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ACORD DE COLABORARE

incheiat intre SPITALUL ORASENESC NEHOIU , cu sediul in oras NEHOIU,
str.A.L.Cuza, Nr.17 , judetul Buzau 1in calitate de unitate sanitard trimititoare, reprezentatd prin
DR.REMISOVSCHI SERGIU, in calitate d¢ MANAGER si SPITALUL DE PSIHIATRIE SI

PENTRU MASURI DE SIGURANTA SAPOCA cu sediul in localitatea SAPOCA ,Judetul
Buzau. in calitate de unitate sanitar3 primitoare, reprezentata prin Ec.POPESCU GHEORGHE

DUMITRU. in calitate de Manager.

Prin prezentul acord de colaborare, unitatile sanitare semnatare convin asupra urmatoarelor
prevederi ce vor reglementa aplicarea protocoalelor de consulturi interdisciplinare si transfer:

Art.l. Medicul curant este cel care va initia efectuarea consulturilor interdisciplinare sau
solicitdrile consulturilor.

Art. 2. Pentru pacientii care reprezinta o urgenta, solicitarea consultului se va efectua telefonic,

Art.3. Pentru pacientii care nu reprezinta urgenta, consultul interdisciplinar se va initia de catre
medicul curant .Consultatia se va efectua la o data programata stabilita de comun acord.

Art. 4. Toate consulturile interdisciplinare se consemneaza in FOCG cu data si ora efectuarii.
Art. 5. Transportul persoanelor pentru consult interclinic este asigurat de unitatea trimitatoare.

Art.6. Transferul pacientului se initiaza de medical curant cu acordul medicului care primeste
pacientul. Pacientul este transferat cu toata documentatia medicala.

Art. 7. Toti medicii de la unittile sanitare semnatare au obligatia de a lua cunostinta de
prezentul acord, pe baza de semndtura.

Manager Spitalului primitor
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1.Furnizorul  serviciilor ~ psihologice( cabinetul individual/cabine e
asociate/societatile civile profesionale de psihologie CABINET INDIVIDUAL D
PSIHOLOGIE — FRATILA MIHAELA avand sediul profesional situat in Nehoiu,
str.Marin Preda nr.8 , judetul Buzdu, cod de inregistrare 1 BZ 3510 cont bancar
nr. RO61 BTRLRONCRT 0215531201 deschis la BT TRANSILVANIA , AGENTIA
NEHOIU, CIF/CUI 312200211, reprezentat prin doamna FRATILA MIHAELA —
psiholog cu drept de liberd practicd, codul personal 01011 si

2. Beneficiarul serviciilor psihologice SPITALUL ORASENESC NEHOIU, avand
sediul/situat in oras NEHOIU , str. Alexandru I.Cuza Nr.17, judetul Buzau, CUI
4088146, reprezentatd prin domnul Dr.REMISOVSCHI SERGIU , avand functia
de MANAGER , in temeiul dispozitiilor Legii nr.213/2004 si a Normelor
metodologice de aplicare a Legii nr.213/2004, aprobate prin H.G. nr.788/2005,
am convenit incheierea prezentului contract de prestari servicii psihologice,
avand urmatoarele clauze :

Art.1. Obiectul contractului (serviciile psihologice) EVALUARE SI AVIZARE
PSIHOLOGICA ANUALA, conform legislatiei in vigoare si Legea Protectiei Muncii
nr.319/2006 cu modificarile si completarile ulterioare .

Art.2. Durata si conditiile contractului

Prezentul contract incheiat pentru o perioada nedeterminatd sau pe o
perioada de 1 an ( zile/luni/ani) , sau /si pentru un numér de 148 sedinte
psihologice (investigatii, studii comportamentale, testari, terapie, consiliere,
etc.)., avand 1 ora ( minute/ore), totalizind 60 minute.

Art.3.Pretul si modalitatile de plata

Pretul convenit este de__A( lei (RON),pentru urmitoarele categorii de
personal : cadre medicale si personal auxiliar, achitat integral pani la
finalizarea sedintei psihologice.

Pretul poate fi achitat in numerar, la data incheierii prezentului contract sau
in termen de maxim 10( zile) de la data incheierii prezentului contract, prin
transfer bancar (0.P./B.O. /CEC).



ART.4. Drepturi si obligatii
A.Beneficiarul serviciilor psihologice are urmétoarele drepturi si obligatii

a)sa fie informat cu privire la conditiile prestérii serviciilor psihologice ce
formeaza obiectul prezentului contract

b)sa achite integral pretul serviciilor psihologice ce formeazi obiectul
prezentului contract, indiferent de rezultatul acestora, prin orice modalitate de
plata accept plata de catre furnizorul serviciului psihologic, la termenul precizat
de catre acesta prin prezentul contract.

c) sa respecte indicatiile furnizorului serviciului psihologic si si aib3 un
comportament civilizat pe toata perioada prestarii serviciilor psihologice

d) sa-si asume in totalitate declaratia privind consimtdmantul informat,
potrivit art.8. din prezentul contract. '

B. Furizorul serviciilor psihologice are urmatoarele drepturi si obligatii

a) sa-si achite integral serviciile psihologice, specificat in prezentul contract,
prin modalitatea de plata precizata

b) sa intreprindd toate actiunile pe care le considerd necesare in realizarea
scopului prevazut in obiectul contractului

c) sa nu fie constrans in nici un fel, cu privire la modalitatea exercitarii profesiei

d) sa respecte confidentialitatea prezentului contract, precum si secretul
profesional, potrivit dispozitiilor art.46-48 din Normele metodologice de
aplicare a Legii nr.213/2004, aprobate prin H.G. nr.788/2005

e) sa elibereze beneficiarului, in cel mai scurt timp posibil, rezultatul serviciilor
psihologice, fara a afecta calitatea acestuia

Art.5. Incetarea si modificarea contractului

Prezentul contract poate inceta in cazul in care una din partile contractante nu
isi respecta obligatiile stipulate , fara a-si afecta insa sumele deja scadente,la
data incetarii contractului. Prezentul contract poate fi reziliat unilateral de
catre oricare dintre partile contractante cu obligatia modificarii prealabile a
intentiei de reziliere, cu cel putin 15 zile inainte de data rezilierii propriu-zis.



Contractul se consideri reziliat de drept in cazul in care psihologul cu drept de
liberd practici este suspendat sau i se retrage atestatul de libera practica.

Art.6. Dispozitii finale

Orice litigiu decurgand din executarea prezentului contract va fi solutionat pe
cale amiabil3, iar in caz contrar va fi adus la cunostinta comitetului director al
Colegiului Psihologilor din Roméania, pentru mediere. In cazul in care in urma
medierii, litigiul nu a fost solutionat, partile se pot adresa instantelor
competente. In cazul in care beneficiarul este o persoana fizica, potrivit
serviciilor solicitate prin obiectul contractului, furnizorul prin psihologul cu
drept de liberd practici examinator va elibera avizul psihologic, anexa la
prezentul contract, dup3 caz. In cazul in care beneficiarul este o persoana
juridicd, iar potrivit obiectului contractului, solicitd examinarea personalului
propriu sau a pacientilor internati ( in cazul unitatilor sanitare), la contractul
de prestari servicii psihologice incheiat vor fi anexate in mod obligatoriu cate
un exemplar din toate avizele psihologice eliberate catre acestia, potrivit
modelului anexat.

Clauzele prezentului contract sunt aplicabile, dupad caz, atat beneficiarilor
persoane fizice cat si beneficiarilor persoane juridice.

Pirtile convin ca prezentul contract s constituie titlu executoriu cu privire la
drepturile si obligatiile asumate.

Art.7. Clauze suplimentare

Art.8.Subsemnatul (persoana  fizica testatd),
declar pe proprie raspundere cd am luat cunostinta de scopurile, durata,
procedurile utilizate, riscurile , beneficiile, limitele confidentialitatii serviciilor
psihologice, precum si de dreptul de a m3 retrage oricand de la participarea la
desfasurarea serviciilor psihologice.

Prezentul contract a fost incheiat si va intra in vigoare , astizi_05 ©§. 20J9,

in 2(doud) exemplare originale, a cate 3 pagini fiecare, cate unul pentru fiecare
parte.

Beneficiarul serviciilor psohologice,
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Cabinet individula de p @oﬁm : Spital Or.Nehoiu
Psiholog FRATILA MIHAEEA v:5is Manager, Dr.Remifsovschi Sergiu
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T ERATILA MIHAELA
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ACORD DE COLABORARE

pentru aplicarea prevederilor Ordinului ministrului sanataii publice nr. 1.091/2006 privind
aprobarea protocoalelor de transfer interclinic al pacientului critic

Incheiat intre SPITALUL ORASENESC NEHOIU, cu sediul in Nehoiu, str.Al.L.Cuza,
nr. 17, judetul Buzau, in calitate de unitate sanitari trimitdtoare, reprezentata prin
Dr. Remisovschi Sergiu, 1n calitate de Manager, si

SPITALUL JUDETEAN BUZAU, cu sediul in Buzau, str.Stadionului, nr. 7, in calitate
de unitate sanitara primitoare, reprezentatd prin Ec. Damian Claudiu., in calitate de Manager .

Prin prezentul acord de colaborare, unititile sanitare semnatare convin asupra urmatoarelor
prevederi ce vor reglementa aplicarea protocoalelor de transfer interclinic:

ART. 1

In cazul transferului interclinic al unui pacient sau mai multor pacienti aflati in stare criticd,
personalul din ambele unitati aplica protocoalele de transfer interclinic previzute in Ordinul
ministrului sdndtatii publice nr. 1.091/2006, precum si prevederile Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr. 126/2003, aprobati prin Legea nr. 40/2004, si normele de aplicare a acesteia,
aprobate prin Ordinul ministrului administratiei si internelor si al ministrului sanatagii publice nr.
277/777/2004.

ART. 2

Pentru efectuarea unui transfer interclinic al unui pacient neinternat aflat in stare critic,
medicul de gardi din cadrul unititii de primire a urgentelor (UPU), al compartimentului de
primire a urgentelor (CPU) sau din cadrul sectiei care raspunde de pacientul respectiv
contacteaza medicul de garda din cadrul unitatii de primire a urgentelor din spitalul la care
urmeaza a fi transferat pacientul in vederea informirii acestuia despre caz si in vederea luirii
deciziei asupra modalitatii de transfer si a mijlocului de transport necesar.

ART. 3

La randul sdu, medicul de gardi din cadrul UPU de la spitalul care urmeazi si primeasci
pacientul respectiv are obligatia de a informa prompt toate serviciile si sectiile care urmeazi a fi
implicate n investigarea, evaluarea si tratamentul acestuia.

ART. 4
Pentru efectuarea unui transfer interclinic al unui pacient internat aflat in stare critic, medicul

curant sau medicul aflat de gardi la sectia unde este internat pacientul contacteazi seful sectiei
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sau al clinicii la care se doreste transferul pacientului ori medicul de garda din sectia respectivi,
in vederea organizarii transferului si ludrii unei decizii comune asupra oportunitafii transferului si
modalitatii de transfer.

ART. 5

Medicul de gardi din sectia unde urmeazi si fie primit pacientul are obligatia de a informa
prompt toate serviciile si sectiile care urmeazi a fi implicate in investigarea, evaluarea si
tratamentul pacientului transferat, inclusiv UPU.

ART. 6

Numerele de telefon la care se va suna la spitalul primitor in vederea organizarii unui transfer
interclinic sunt: . QsZ 337&20557‘}9 (numerele de telefon trebuie si fie ugor
accesibile 24 de ore din 24, 7 zile din 7, incluzand numarul de telefon direct al UPU.

ART.7

Medicul din spitalul care cere transferul soliciti echipajul care va efectua transferul
pacientului critic prin numarul de telefon unic pentru apel de urgenta 112, solicitidnd conectarea
la medicul coordonator al dispeceratului, dac transferul urmeazi a fi efectuat cu ambulanti, sau
la dispeceratul regional pentru salvare aeriana, in cazul in care pacientul necesita transferul cu
elicopterul.

ART. 8
La cererea transferului, medicul solicitant furnizeazs urmdtoarele informatii:
1. numele si datele de contact personale;
2. datele personale ale pacientului, daci acestea sunt cunoscute;
3. diagnosticul prezumtiv sau cert;
4. investigatiile efectuate pana la momentul cererii transferului si rezultatele acestora;
5. starea in care se afld pacientul la momentul cererii transferului:
a) Este pacientul congtient?
b) Glasgow Coma Score?
¢) Cénd a fost pacientul adus sau internat la spitalul respectiv?
d) Functiile vitale (pulsul, respiratia, pulsoximetria, tensiunea arteriald, temperatura).
e) Este pacientul intubat la momentul respectiv?
f) Va fi pacientul intubat inaintea efectudrii transferului?
g) Se administreazi medicatie inotropa pacientului? Cum? Ce anume?
6. spitalul si sectia la care urmeazi a fi transferat pacientul;
7. numele si datele de contact ale medicului care a acceptat transferul;
8. ce fel de echipaj este necesar;
9. dacd existd medic care si insoteasci pacientul in cazul in care nu existi personal competent
la serviciul de urgentd prespitaliceasci ce urmeazi si efectueze transferul;
10. dacd este necesara chemarea unui echipaj specializat pentru acest transfer (echipaj aerian
de salvare/transport sanitar sau echipaj de transport neonatal).

ART. 9
In cazul in care nu este disponibil un echipaj cu personal competent pentru efectuarea
transferului, spitalul solicitant va organiza trimiterea unui echipaj competent de insotire sau va



solicita, direct sau prin intermediul serviciului de urgenta prespitaliceasca judetean, interventia
unui echipaj competent pentru cazul respectiv, dintr-un centru regional sau alt centru care detine
un asemenea echipaj.

ART. 10

Medicul care organizeazi transferul este obligat si ia in considerare toate conditiile ce privesc
transferul in cel mai scurt timp, in deplind sigurant3, al pacientului aflat in stare criticd si care
necesitd investigatii si/sau ingrijiri de un nivel mai complex decat cele ce pot fi asigurate in
spitalul in care se afl pacientul.

ART. 11

Medicul din cadrul UPU sau al CPU din spitalul in care se afla pacientul ori medicul din sectia
in care se afl pacientul are dreptul si obligatia de a incepe procedurile de transfer imediat ce
sesizeaza necesitatea acestuia. In cazul in care pacientul este instabil si necesiti transferul, in cel
mai scurt timp posibil, medicul din spitalul in care se afli pacientul are dreptul de a incepe
procedurile de transfer, fird a avea avizul prealabil al spitalului primitor. El are obligaia de a
organiza primirea simultan cu inceperea procedurilor de transfer sau dupi ce pacientul a plecat
catre spitalul primitor.

ART. 12
Toti medicii de la unititile sanitare semnatare au obligatia de a lua cunostinti de prezentul
acord, pe bazi de semnatura.

Pérti semnatare:

SPITALUL ORASENESC SPITALUL JUDETEAN
BUZAU
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PROTOCOL DE COLABORARE
Incheiat astazi, data 24.06.2021

Art. 1. PARTILE IMPLICATE

SPITALUL ORASENESC NEHOIU, cu sediul in Oras Nehoiu, str. Alexandru loan
Cuza, nr. 17, jud. Buzau, reprezentat prin manager Dr. Remisovschi Sergiu, in calitate de
beneficiar

™

si

In calitate de prestator.

Art. 2. OBIECTUL COLABORARII

Prezentul protocol are ca obiect asigurarea, la cerere, in sistem non profit, de catre
prestator, a serviciilor specializate, prin punerea la dispozitie, in regim hotelier, a spatiilor de
cazare in favoarea cainilor utilitari care calauzesc /insotesc persoanele nevazatoare (persoane
beneficiare a serviciilor medicale furnizate de unitatea sanitara) fiind asigurat totodata si mijlocul
de transport adaptat.

Serviciile urmeaza sa fie prestate la solicitarea expresa a posesorilor de caine utilitar,
exprimata in modul de comunicare specific, cainele utilitar urmand a fi preluat de la unitatea



sanitara si transportat in conditii de siguranta la locul de cazare, urmand a fi restituit persoanei
nevazatoare la data externarii.

Art. 3.

Art. 4,

Art. 5.

Art, 6.

OBLIGATIILE PARTILOR

unitatea sanitara, in calitate de partener se obliga sa comunica catre prestator (prin
intermediul oricarui mijloc de comunicare rapida) cererea pacientilor, prin care solicita
furnizarea serviciilor specializate.

prestatorul se obliga sa asigure suportul partenerial, prin punerea la dispozitie a
mijloacelor auto si a spatiilor de cazare specifice, necesare ducerii la indeplinire a
prezentului acord.

OBLIGATII COMUNE

transmiterea reciproca de informatii privitoare la orice fel de aspect ce are legatura cu
instrumentarea in comun a cazurilor;

respectarea caracterului confidential fata de informatiile luate la cunostinta cu ocazia
prestarii serviciilor conform prevederilor legii nr. 46/2003 privind drepturile pacientului.

DURATA PROTOCOLULUI

31 decembrie 2022.

INCETAREA PROTOCOLULUI

Prezentul protocol poate inceta:

Art. 8.

prin ajungerea la termenul convenit, in cazul in care nu se perfecteaza un act aditional
prin care sa se prelungeasca termenul convenit;

prin acordul partilor;

prin rezilierea de drept invocata de una din parti in caz de neindeplinire sau de
indeplinire defectuoasa de catre cealalta parte a obligatiilor contractuale.

SOLUTIONAREA LITIGIILOR

Partile semnatare vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabila, prin
tratative directe, orice disputa care se poate ivi intre ei in cadrul sau in legatura cu
indeplinirea prezentului acord.

DISPOZITII FINALE

modificarea clauzelor prezentului Protocol se va face cu acordul ambelor parti, prin Act
Aditional, in conditiile legii;



-

Prezentul protol de colaborare a fost incheiat in doua exemplare originale, cate unul pentru
fiecare parte semnatara.

BENEFICIAR, PRESTATOR,

SPITAL ORASENESC NEHOIU,
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PROTOCOL DE COLABORARE

ART. 1. PARTILE IMPLICATE

SPITALUL ORASENESC NEHOIU, cu sediul in Oras Nehoiu, str. Alexandru Ioan
Cuza, nr. 17, jud. Buzau, reprezentat prin Dr. Remisovschi Sergiu, avand functia de manager,

si
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ART. 2. OBIECTUL COLABORARII

Colaborarea interinstitutionala pentru i mplementarea procedurilor unitare privind oferirea
de servicii medicale, medico-sociale si de interventie, persoanelor apartinand grupului tinta
descris mai jos, in vederea optimizarii activitatii partenerilor prin colaborare si sprijin reciproc.

Grup tinta:
- copii aflati in risc de parasire sau parasiti in unitatile sanitare;
- mame aflate in situatie de risc social;
- persoane varstnice, cu probleme de sanatate,
- bolnavi cronici, persoane cu boli incurabile;
- persoane cu dizabilitati;
- alte categorii de persoane aflate in situatie de risc social si care necesita oferirea de

servicii medicale.

ART. 3. OBLIGATIILE PARTILOR
3.1. OBLIGATIILE SPITALULUI ORASENESC NEHOIU

- identifica cazurile sociale aflate in unitatea sanitara sj le sesizeaza catre Autoritatea Publica
Locala, pe a carei raza teritoriala are domiciliul persoana in cauza; sesizarea va fi insotita de
documente existente la Foaia de observatie a pacientului (xerocopii acte stare civila/ parinti/



copil, rezultatele investigatiilor realizate de unitatea sanitara, evaluarea starii de sanatate, referat
medical);

- sa informeze serviciul de asistenta sociala din cadrul Primariei , in cazul internarii unei gravide/
mame care se afla in situatie de risc social;

- sa informeze serviciul de asistenta sociala din cadrul Primariei unde are domiciljul gravida/
mama inregistrata ca fiind in risc social in cel mult 24 de ore de la externarea copilului in
familie;

- In situatia internarii copilului, personalul medical are obligatia de a solicita parintelui sau, dupa

caz, insotitorului/ocrotitorului legal, atat actul de identitate al acestuia, cat si certificatul de
nastere al copilului si de a realiza copii ale acestora, care se vor atasa la Foaia de observatie;

-Sa consemneze in Foaia de observatie si sa informeze imediat serviciul de asistenta sociala si
protectia copilului, asistentul social din cadrul Primariei , in cazul prezentarii unui copil ce
prezinta semne de abuz/neg] ijare/exploatare;

- sa transmita situatia centralizatoare a copiilor internati fara acte de identitate , a celor parasiti,
in primele 5 zile ale fiecarei luni, in vederea identificarii unei solutii pentru preluarea acestora de
catre cei in drept;

- sa informeze despre disparitia mamei / insotitorului /ocrotitorului legal , fara bilet de invoire,
pentru o perioada mai mare de 24 de ore , pentru prevenirea si interventia in situatiile de risc de
parasire a copilului;

- sa informeze serviciul de asistenta sociala din cadrul Primariei, in cazul prezentarii sau
abandonului in spital al persoanelor lipsite de ajutor/ batrani/ cu dizabilitati majore;

- personalului unitatii sanitare ii este interzis sa furnizeze altor personae date si informatii cu
privire la copilul aflat in situatie de risc de parasire sau parasit, cu exceptia personalului unitatii
sanitare care ofera servicii medicale acestuia, parintilor, membrilor familiei, reprezentantilor
serviciului public de asistenta sociala sau ai directiei generale de asistenta sociala si protectia
copilului .

3.2. OBLIGATIILE PRIMARIEI - serviciul public de asistenta sociala
- colaboreaza cu spitalul in vederea identificarii precoce a gravidei in situatie de risc social;

- faciliteaza inscrierea gravidei in situatie de risc social pe lista unui medic de familie (in situatia
cand aceasta nu este deja inscrisa);

- colaboreaza cu personalul din unitatea sanitare in care gravida urmeaza sa nasca;
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- informeaza gravida si familia acesteia cu privire la drepturile si obligatiile ce le revin in ceea ce
priveste cresterea si ingrijirea viitorului copil;

- informeaza gravida si familia acesteia cu privire la beneficiile de asistenta sociala si serviciile
disponibile pe plan local;

- sprijina gravida in situatia de risc social care nu are acte de identitate , pe parcursul procesului
de inregistrare a nasterii si de obtinere a actului de identitate;

-colaboreaza cu spitalul in vederea identificarii tuturor categoriilor de persoane aflate in situatie
de risc social si intreprinde demersurile necesare pentru reabilitarea situatiei;

- intreprinde masurile necesare pentru integrarea copiilor abandonati in Institutiile autorizate
pentru protectia mamei si copilului;

- in situatia copilului provenit din Centre de plasament, din sistemul de protectie speciala,
identifica masuri de protectie speciala, se asigura de mentinerea legaturii apartinatorilor cu
unitatea sanitara si va asigura externarea lor;

ART. 4. OBLIGATII COMUNE:

- Transmiterea reciproca de informatii privitoare la orice fel de aspect ce are legatura cu
instrumentarea in comun a cazurilor;

- Respectarea confidentialitatii datelor furnizate de parti;

- Toate actiunile vor fi in acord cu interesul superior al copiilor, respectandu-se drepturile
la imagine , intimidate si opinie;

ART. 5. MODIFICARI ALE PROTOCOLULUI:

Modificari ale acestui Protocol vor fi facute numai cu acordul ambelor parti prin “Act
aditional”, datat si semnat de catre ambele parti.

Partea care are initiativa modificarii si/ sau completarii protocolului de colaborare va
transmite celeilalte parti, spre analiza, propunerile sale motivate.

ART. 6. REZILIEREA PROTOCOLULUI:

Acest Protocol va fi declarat nul si neavenit, numai cu acordul scris al ambelor parti, sub
sanctiunea legilor romane in vigoare.

ART. 7. CONDITII FINANCIARE:



)

Executare prezentului Protocol nu presupune prin sine insusi efectuarea de plati directe
de la una din parti catre cealalta.

ART. 8. DURATA PROTOCOLULUI:

Prezentul Protocol intra in vigoare la data semnarii lui de catre ambele parti si este
valabil pe perioada nedeterminata.

ART. 9. DISPOZITII FINALE:

In derularea prezentului Protocol partile vor folosi urmatoarele mijloace de comunicare:
fax, e-mail, respectiv posta.

Divergentele ce pot aparea cu privire la aspectele legate de derularea protocolului vor fi
solutionate de catre parti pe cale amiabila, prin intermediul persoanelor de contact desemnate de
catre parti, ca responsabile de urmarirea derularii protocolului.

Prezentul Protocol s-a incheiat in doua exemplare originale, cate unul pentru fiecare parte.
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PROTOCOL DE COLABORARE

ART. 1. PARTILE IMPLICATE

SPITALUL ORASENESC NEHOIU, cu sediul in Oras Nehoiu, str. Alexandru Ioan
Cuza, nr. 17, jud. Buzau, reprezentat prin Dr. Remisovschi Sergiu, avand functia de manager,

si
N
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ART. 2. OBIECTUL COLABORARII

Colaborarea interinstitutionala pentru implementarea procedurilor unitare privind oferirea
de servicii medicale, medico-sociale si de interventie, persoanelor apartinand grupului tinta
descris mai jos, in vederea optimizarii activitatii partenerilor prin colaborare si sprijin reciproc.

Grup tinta:
- copii aflati in risc de parasire sau parasiti in unitatile sanitare;
- mame aflate in situatie de risc social;
- persoane varstnice, cu probleme de sanatate,
- bolnavi cronici, persoane cu boli incurabile;
- persoane cu dizabilitati;
- alte categorii de persoane aflate in situatie de risc social si care necesita oferirea de
servicii medicale.

-

ART. 3. OBLIGATIILE PARTILOR
3.1. OBLIGATIILE SPITALULUI ORASENESC NEHOIU

- identifica cazurile sociale aflate in unitatea sanitara si le sesizeaza catre Autoritatea Publica
Locala , pe a carei raza teritoriala are domiciliul persoana in cauza; sesizarea va fi insotita de
documente existente la Foaia de observatie a pacientului (xerocopii acte stare civila/ parinti/



y

mame care se afla in situatie de risc social;

- sa informeze serviciul de asistenta sociala din cadrul Primariei unde are domiciliy] gravida/
mama inregistrata ca fiind in risc social in cel mult 24 de ore de Ia externarea copilului in familie;

- In situatia internarii copilului, personalul medical are obligatia de a solicita parintelui sau, dupa
caz, insotitorului/ocrotitorului legal, atat actul de identitate al acestuia, cat si certificatul de
nastere al copilului si de a realiza copii ale acestora, care se vor atasa la Foaia de observatie;

-S4 consemneze in Foaia de observatie si sa informeze imediat serviciul de asistenta sociala si
protectia copilului, asistentul social din cadrul Primariei , in cazul prezentarii unui copil ce
prezinta semne de abuz/neglijare/exploatare;

- Sa lransmita situatia centralizatoare a copiilor internati fara acte de identitate , a celor parasiti,
in primele 5 zile ale fiecarej luni, in vederea identificarii unei solutii pentru preluarea acestora de
catre cei in drept;

- sa informeze despre disparitia mame;j / insotitorului /ocrotitorului legal , fara bilet de invoire,
pentru o perioada mai mare de 24 de ore » pentru prevenirea si interventia in situatiile de risc de
parasire a copilului;

- sa informeze serviciul de asistenta sociala din cadrul Primariei, in cazul prezentarii sau
abandonului in spital al persoanelor lipsite de ajutor/ batrani/ cu dizabilitati majore;

3.2. OBLIGATIILE PRIMARIEI - serviciul public de asistenta sociala
- colaboreaza cu spitalul in vederea identificarii precoce a gravidei in situatie de risc social;

- faciliteaza inscrierea gravidei in situatie de risc social pe lista unui medic de familie (in situatia
cand aceasta nu este deja inscrisa);

- colaboreaza cu personalul din unitatea sanitare in care gravida urmeaza sa nasca;



- informeaza gravida si familia acesteia cu privire la drepturile sj obligatiile ce le revin in ceea ce
priveste cresterea si ingrijirea viitoruluj copil;

- sprijina gravida in situatia de risc social care nu are acte de identitate , pe parcursul procesului
de inregistrare a nasterij sj de obtinere a actului de identitate;

- intreprinde masurile necesare pentru integrarea copiilor abandonati in Institutiile autorizate

identifica masuri de protectie speciala, se asigura de mentinerea legaturii apartinatorilor cu
unitatea sanitara si va asigura externarea lor;

ART. 4. OBLIGATII COMUNE:

- Transmiterea reciproca de informatij privitoare la orice fel de aspect ce are legatura cu
Instrumentarea in comun a cazurilor;

- Respectarea confidentialitatij datelor furnizate de parti;

- Toate actiunile vor fi in acord cu interesul superior al copiilor, respectandu-se drepturile
la imagine , intimidate s; opinie;

ART. 5. MODIFICARI ALE PROTOCOLULUTI:

Modificari ale acestui Protocol vor fi facute numai cu acordul ambelor parti prin “Act
aditional”, datat si semnat de catre ambele parti.

Partea care are initiativa modificarii si/ sau completarii protocolului de colaborare va
transmite celeilalte parti, spre analiza, propunerile sale motivate.

ART. 6. REZILIEREA PROTOCOLULUI:

Acest Protocol va fi declarat nul si neavenit, numai cu acordul scris al ambelor parti, sub
sanctiunea legilor romane in vi goare.

ART. 7. CONDITII FINAN CIARE:



))

Executare prezentului Protocol nu presupune prin sine insusi efectuarea de plati directe
de la una din parti catre cealalta.

ART. 8. DURATA PROTOCOLULUI:

Prezentul Protocol intra in vigoare la data semnarii lui de catre ambele parti si este
valabil pe perioada nedeterminata.

ART. 9. DISPOZITII FINALE:

In derularea prezentului Protocol partile vor folosi urmatoarele mijloace de comunicare:
fax, e-mail, respectiv posta.

Divergentele ce pot aparea cu privire la aspectele legate de derularea protocolului vor fi
solutionate de catre parti pe cale amiabila, prin intermediul persoanelor de contact desemnate de
catre parti, ca responsabile de urmarirea derularii protocolului.

Prezentul Protocol s-a incheiat in doua exemplare originale, cate unul pentru fiecare parte.

Spitalul Orasenesc Nehoiu,

Manager,
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PROTOCOL DE COLABORARE

ART. 1. PARTILE IMPLICATE

SPITALUL ORASENESC NEHOIU, cu sediul in Oras Nehoiu, str. Alexandru loan
Cuza, nr. 17, jud. Buzau, reprezentat prin Dr. Remisovschi Sergiu, avand functia de manager,

si
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ART. 2. OBIECTUL COLABORARII

Colaborarea interinstitutionala pentru implementarea procedurilor unitare privind oferirea
de servicii medicale, medico-sociale si de interventie, persoanelor apartinand grupului tinta
descris mai jos, in vederea optimizarii activitatii partenerilor prin colaborare si sprijin reciproc.

Grup tinta:
- copii aflati in risc de parasire sau parasiti in unitatile sanitare;
- mame aflate in situatie de risc social;
- persoane varstnice, cu probleme de sanatate,
- bolnavi cronici, persoane cu boli incurabile;

- persoane cu dizabilitati;
- alte categorii de persoane aflate in situatie de risc social si care necesita oferirea de

servicii medicale.

ART. 3. OBLIGATIILE PARTILOR
3.1. OBLIGATIILE SPITALULUI ORASENESC NEHOIU

- identifica cazurile sociale aflate in unitatea sanitara si le sesizeaza catre Autoritatea Publica
Locala , pe a carei raza teritoriala are domiciliul persoana in cauza; sesizarea va fi insotita de
documente existente la Foaia de observatie a pacientului (xerocopii acte stare civila/ parinti/



)

copil, rezultatele investigatiilor realizate de unitatea sanitara, evaluarea starii de sanatate, referat
medical);

- sa informeze serviciul de asistenta sociala din cadrul Primariei , in cazul internarii unei gravide/
mame care se afla in situatie de risc social;

- sa informeze serviciul de asistenta sociala din cadrul Primariei unde are domiciliul gravida/
mama inregistrata ca fiind in risc social in cel mult 24 de ore de la externarea copilului in familie;

- In situatia internarii copilului, personalul medical are obligatia de a solicita parintelui sau, dupa
caz, insotitorului/ocrotitorului legal, atat actul de identitate al acestuia, cat si certificatul de
nastere al copilului si de a realiza copii ale acestora, care se vor atasa la Foaia de observatie;

-sa consemneze in Foaia de observatie si sa informeze imediat serviciul de asistenta sociala si
protectia copilului, asistentul social din cadrul Primariei , in cazul prezentarii unui copil ce
prezinta semne de abuz/neglijare/exploatare;

- sa transmita situatia centralizatoare a copiilor internati fara acte de identitate , a celor parasiti,
in primele S zile ale fiecarei luni, in vederea identificarii unei solutii pentru preluarea acestora de
catre cei in drept;

- sa informeze despre disparitia mamei / insotitorului /ocrotitorului legal , fara bilet de invoire,
pentru o perioada mai mare de 24 de ore , pentru prevenirea si interventia in situatiile de risc de
parasire a copilului;

- sa informeze serviciul de asistenta sociala din cadrul Primariei, in cazul prezentarii sau
abandonului in spital al persoanelor lipsite de ajutor/ batrani/ cu dizabilitati majore;

- personalului unitatii sanitare ii este interzis sa furnizeze altor personae date si informatii cu
privire la copilul aflat in situatie de risc de parasire sau parasit, cu exceptia personalului unitatii
sanitare care ofera servicii medicale acestuia, parintilor, membrilor familiei, reprezentantilor
serviciului public de asistenta sociala sau ai directiei generale de asistenta sociala si protectia
copilului .

3.2. OBLIGATIILE PRIMARIEI - serviciul public de asistenta sociala
- colaboreaza cu spitalul in vederea identificarii precoce a gravidei in situatie de risc social;

- faciliteaza inscrierea gravidei in situatie de risc social pe lista unui medic de familie (in situatia
cand aceasta nu este deja inscrisa);

- colaboreaza cu personalul din unitatea sanitare in care gravida urmeaza sa nasca;



y

- informeaza gravida si familia acesteia cu privire la drepturile si obligatiile ce le revin in ceea ce
priveste cresterea si ingrijirea viitorului copil;

- informeaza gravida si familia acesteia cu privire la beneficiile de asistenta sociala si serviciile
disponibile pe plan local;

- sprijina gravida in situatia de risc social care nu are acte de identitate , pe parcursul procesului
de inregistrare a nasterii si de obtinere a actului de identitate;

-colaboreaza cu spitalul in vederea identificarii tuturor categoriilor de persoane aflate in situatie
de risc social si intreprinde demersurile necesare pentru reabilitarea situatiei;

- intreprinde masurile necesare pentru integrarea copiilor abandonati in Institutiile autorizate
pentru protectia mamei si copilului;

- in situatia copilului provenit din Centre de plasament, din sistemul de protectie speciala,
identifica’ masuri de protectie speciala, se asigura de mentinerea legaturii apartinatorilor cu
unitatea sanitara si va asigura externarea lor;

ART. 4. OBLIGATII COMUNE:

- Transmiterea reciproca de informatii privitoare la orice fel de aspect ce are legatura cu
instrumentarea in comun a cazurilor;

- Respectarea confidentialitatii datelor furnizate de parti;

- Toate actiunile vor fi in acord cu interesul superior al copiilor, respectandu-se drepturile
la imagine , intimidate si opinie;

ART. 5. MODIFICARI ALE PROTOCOLULUI:

Modificari ale acestui Protocol vor fi facute numai cu acordul ambelor parti prin “Act
aditional”, datat si semnat de catre ambele parti.

Partea care are initiativa modificarii si/ sau completarii protocolului de colaborare va
transmite celeilalte parti, spre analiza, propunerile sale motivate.

ART. 6. REZILIEREA PROTOCOLULUI:

Acest Protocol va fi declarat nul si neavenit, numai cu acordul scris al ambelor parti, sub
sanctiunea legilor romane in vigoare.

ART. 7. CONDITII FINANCIARE:



Executare prezentului Protocol nu presupune prin sine insusi efectuarea de plati directe
de la una din parti catre cealalta.

ART. 8. DURATA PROTOCOLULUI:

Prezentul Protocol intra in vigoare la data semnarii lui de catre ambele parti si este
valabil pe perioada nedeterminata.

ART. 9. DISPOZITII FINALE:

In derularea prezentului Protocol partile vor folosi urmatoarele mijloace de comunicare:
fax, e-mail, respectiv posta.

Divergentele ce pot aparea cu privire la aspectele legate de derularea protocolului vor fi
solutionate de catre parti pe cale amiabila, prin intermediul persoanelor de contact desemnate de
catre parti, ca responsabile de urmarirea derularii protocolului.

Prezentul Protocol s-a incheiat in doua exemplare originale, cate unul pentru fiecare parte.

Spitalul Orasenesc Nehoiu,

Manager,
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PROTOCOL DE COLABORARE

ART. 1. PARTILE IMPLICATE

SPITALUL ORASENESC NEHOIU, cu sediul in Oras Nehoiu, str. Alexandru loan
Cuza, nr. 17, jud. Buzau, reprezentat prin Dr. Remisovschi Sergiu, avand functia de manager,

si

ART. 2. OBIECTUL COLABORARII

Colaborarea interinstitutionala pentru implementarea procedurilor unitare privind oferirea
de servicii medicale, medico-sociale si de interventie, persoanelor apartinand grupului tinta
descris mai jos, in vederea optimizarii activitatii partenerilor prin colaborare si sprijin reciproc.

Grup tinta:
- copii aflati in risc de parasire sau parasiti in unitatile sanitare;
- mame aflate in situatie de risc social;
- persoane varstnice, cu probleme de sanatate,
- bolnavi cronici, persoane cu boli incurabile;
- persoane cu dizabilitati;
- alte categorii de persoane aflate in situatie de risc social si care necesita oferirea de

servicili medicale.

ART. 3. OBLIGATIILE PARTILOR
3.1. OBLIGATIILE SPITALULUI ORASENESC NEHOIU

- identifica cazurile sociale aflate in unitatea sanitara si le sesizeaza catre Autoritatea Publica
Locala , pe a carei raza teritoriala are domiciliul persoana in cauza; sesizarea va fi insotita de
documente existente la Foaia de observatie a pacientului (xerocopii acte stare civila/ parinti/



copil, rezultatele investigatiilor realizate de unitatea sanitara, evaluarea starii de sanatate, referat
medical);

- sa informeze serviciul de asistenta sociala din cadrul Primariei , in cazul internarii unei gravide/
mame care se afla in situatie de risc social;

- sa informeze serviciul de asistenta sociala din cadrul Primariei unde are domiciliul gravida/
mama inregistrata ca fiind in risc social in cel mult 24 de ore de la externarea copilului in familie;

- In situatia internarii copilului, personalul medical are obligatia de a solicita parintelui sau, dupa
caz, insotitorului/ocrotitorului legal, atat actul de identitate al acestuia, cat si certificatul de
nastere al copilului si de a realiza copii ale acestora, care se vor atasa la Foaia de observatie;

-sa consemneze in Foaia de observatie si sa informeze imediat serviciul de asistenta sociala si
protectia copilului, asistentul social din cadrul Primariei , in cazul prezentarii unui copil ce
prezinta semne de abuz/neglijare/exploatare;

- sa transmita situatia centralizatoare a copiilor internati fara acte de identitate , a celor parasiti,
in primele 5 zile ale fiecarei luni, in vederea identificarii unei solutii pentru preluarea acestora de

catre cei in drept;

- sa informeze despre disparitia mamei / insotitorului /ocrotitorului legal , fara bilet de invoire,
pentru o perioada mai mare de 24 de ore , pentru prevenirea si interventia in situatiile de risc de
parasire a copilului;

- sa informeze serviciul de asistenta sociala din cadrul Primariei, in cazul prezentarii sau
abandonului in spital al persoanelor lipsite de ajutor/ batrani/ cu dizabilitati majore;

- personalului unitatii sanitare ii este interzis sa furnizeze altor personae date si informatii cu
privire la copilul aflat in situatie de risc de parasire sau parasit, cu exceptia personalului unitatii
sanitare care ofera servicii medicale acestuia, parintilor, membrilor familiei, reprezentantilor
serviciului public de asistenta sociala sau ai directiei generale de asistenta sociala si protectia

copilului .

3.2. OBLIGATIILE PRIMARIEI - serviciul public de asistenta sociala
- colaboreaza cu spitalul in vederea identificarii precoce a gravidei in situatie de risc social;

- faciliteaza inscrierea gravidei in situatie de risc social pe lista unui medic de familie (in situatia
cand aceasta nu este deja inscrisa);

- colaboreaza cu personalul din unitatea sanitare in care gravida urmeaza sa nasca,



- informeaza gravida si familia acesteia cu privire la drepturile si obligatiile ce le revin in ceea ce
priveste cresterea si ingrijirea viitorului copil;

- informeaza gravida si familia acesteia cu privire la beneficiile de asistenta sociala si serviciile
disponibile pe plan local;

- sprijina gravida in situatia de risc social care nu are acte de identitate , pe parcursul procesului
de inregistrare a nasterii si de obtinere a actului de identitate;

-colaboreaza cu spitalul in vederea identificarii tuturor categoriilor de persoane aflate in situatie
de risc social si intreprinde demersurile necesare pentru reabilitarea situatiei;

- intreprinde masurile necesare pentru integrarea copiilor abandonati in Institutiile autorizate
pentru protectia mamei si copilului;

- in situatia copilului provenit din Centre de plasament, din sistemul de protectic speciala,
identifica masuri de protectie speciala, se asigura de mentinerea legaturii apartinatorilor cu
unitatea sanitara si va asigura externarea lor;

ART. 4. OBLIGATII COMUNE:;:

- Transmiterea reciproca de informatii privitoare la orice fel de aspect ce are legatura cu
instrumentarea in comun a cazurilor;

- Respectarea confidentialitatii datelor furnizate de parti;

- Toate actiunile vor fi in acord cu interesul superior al copiilor, respectandu-se drepturile
la imagine , intimidate si opinie;

ART. 5. MODIFICARI ALE PROTOCOLULUI:

Modificari ale acestui Protocol vor fi facute numai cu acordul ambelor parti prin “Act
aditional”, datat si semnat de catre ambele parti.

Partea care are initiativa modificarii si/ sau completarii protocolului de colaborare va
transmite celeilalte parti, spre analiza, propunerile sale motivate.

ART. 6. REZILIEREA PROTOCOLULUI:

Acest Protocol va fi declarat nul si neavenit, numai cu acordul scris al ambelor parti, sub
sanctiunea legilor romane in vigoare.

ART. 7. CONDITII FINANCIARE:



)

Executare prezentului Protocol nu presupune prin sine insusi efectuarea de plati directe
de la una din parti catre cealalta.

ART. 8. DURATA PROTOCOLULUI:

Prezentul Protocol intra in vigoare la data semnarii luj de catre ambele parti si este
valabil pe perioada nedeterminata.

ART. 9. DISPOZITII FINALE;:

In derularea prezentului Protocol partile vor folosi urmatoarele mijloace de comunicare:
fax, e-mail, respectiv posta.

Divergentele ce pot aparea cu privire la aspectele legate de derularea protocolului vor fi
solutionate de catre parti pe cale amiabila, prin intermediul persoanelor de contact desemnate de
catre parti, ca responsabile de urmarirea derularii protocolului.

Prezentul Protocol s-a incheiat in doua exemplare originale, cate unul pentru fiecare parte.
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PROTOCOL DE COLABORARE

ART. 1. PARTILE IMPLICATE

SPITALUL CRASENESC NEHOIU, cu sediul in Oras Nehoiu, str. Alexandru loan
Cuza, nr. 17, jud. Buzau, reprezentat prin Dr. Remisovschi Sergiu, avand functia de manager,

si

ART. 2. OBIECTUL COLABORARII

Colaborarea interinstitutionala pentru implementarea procedurilor unitare privind oferirea
de servicii medicale, medico-sociale si de interventie, persoanelor apartinand grupului tinta
descris mai jos, in vederea optimizarii activitatii partenerilor prin colaborare si sprijin reciproc.

Grup tinta:
- copii aflati in risc de parasire sau parasiti in unitatile sanitare;
- mame aflate in situatie de risc social;
- persoane varstnice, cu probleme de sanatate,
- bolnavi cronici, persoane cu boli incurabile;
- persoane cu dizabilitati;
- alte categorii de persoane aflate in situatie de risc social si care necesita oferirea de

servicii medicale.

ART. 3. OBLIGATIILE PARTILOR
3.1. OBLIGATIILE SPITALULUI ORASENESC NEHOIU

- identifica cazurile sociale aflate in unitatea sanitara si le sesizeaza catre Autoritatea Publica
Locala , pe a carei raza teritoriala are domiciliul persoana in cauza; sesizarea va fi insotita de
documente existente la Foaia de observatie a pacientului (xerocopii acte stare civila/ parinti/



copil, rezultatele investigatiilor realizate de unitatea sanitara, evaluarea starii de sanatate, referat
medical);

- sa informeze serviciul de asistenta sociala din cadrul Primariei , in cazul internarii unei gravide/
mame care se afla in situatie de risc social;

- sa informeze serviciul de asistenta sociala din cadrul Primariei unde are domiciliul gravida/
mama inregistrata ca fiind in risc social in cel mult 24 de ore de la externarea copilului in familie;

- In situatia internarii copilului, personalul medical are obligatia de a solicita parintelui sau, dupa
caz, insotitorului/ocrotitorului legal, atat actul de identitate al acestuia, cat si certificatul de
nastere al copilului si de a realiza copii ale acestora, care se vor atasa la Foaia de observatie;

-sa consemneze in Foaia de observatie si sa informeze imediat serviciul de asistenta sociala si
protectia copilului, asistentul social din cadrul Primariei » in cazul prezentarii unui copil ce
prezinta semne de abuz/neglijare/exploatare;

- sa transmita situatia centralizatoare a copiilor internati fara acte de identitate , a celor parasiti,
in primele 5 zile ale fiecarei luni, in vederea identificarii unei solutii pentru preluarea acestora de
catre cei in drept; '

- sa informeze despre disparitia mamei / insotitorului /ocrotitorului legal , fara bilet de invoire,
pentru o perioada mai mare de 24 de ore , pentru prevenirea si interventia in situatiile de risc de
parasire a copilului;

- sa informeze serviciul de asistenta sociala din cadrul Primariei, in cazul prezentarii sau
abandonului in spital al persoanelor lipsite de ajutor/ batrani/ cu dizabilitati majore;

- personalului unitatii sanitare ii este interzis sa furnizeze altor personae date si informatii cu
privire la copilul aflat in situatie de risc de parasire sau parasit, cu exceptia personalului unitatii
sanitare care ofera servicii medicale acestuia, parintilor, membrilor familiei, reprezentantilor
serviciului public de asistenta sociala sau ai directiei generale de asistenta sociala si protectia
copilului .

3.2. OBLIGATIILE PRIMARIEI - serviciul public de asistenta sociala
- colaboreaza cu spitalul in vederea identificarii precoce a gravidei in situatie de risc social;

- faciliteaza inscrierea gravidei in situatie de risc social pe lista unui medic de familie (in situatia
cand aceasta nu este deja inscrisa);

- colaboreaza cu personalul din unitatea sanitare in care gravida urmeaza sa nasca;



)

- informeaza gravida si familia acesteia cu privire la drepturile si obligatiile ce le revin in ceea ce
priveste cresterea si ingrijirea viitorului copil;

- informeaza gravida si familia acesteia cu privire la beneficiile de asistenta sociala si serviciile
disponibile pe plan local;

- sprijina gravida in situatia de risc social care nu are acte de identitate , pe parcursul procesului
de inregistrare a nasterii si de obtinere a actului de identitate;

-colaboreaza cu spitalul in vederea identificarii tuturor categoriilor de persoane aflate in situatie
de risc social si intreprinde demersurile necesare pentru reabilitarea situatiei;

- intreprinde masurile necesare pentru integrarea copiilor abandonati in Institutiile autorizate
pentru protectia mamei si copilului;

- in situatia copilului provenit din Centre de plasament, din sistemul de protectie speciala,
identifica masuri de protectic speciala, se asigura de mentinerea legaturii apartinatorilor cu
unitatea sanitara si va asigura externarea lor;

ART. 4. OBLIGATII COMUNE:

- Transmiterea reciproca de informatii privitoare la orice fel de aspect ce are legatura cu
instrumentarea in comun a cazurilor;

- Respectarea confidentialitatii datelor furnizate de parti;

- Toate actiunile vor fi in acord cu interesul superior al copiilor, respectandu-se drepturile
la imagine , intimidate si opinie;

ART. 5. MODIFICARI ALE PROTOCOLULUI:

Modificari ale acestui Protocol vor fi facute numai cu acordul ambelor parti prin “Act
aditional”, datat si semnat de catre ambele parti.

Partea care are initiativa modificarii si/ sau completarii protocolului de colaborare va
transmite celeilalte parti, spre analiza, propunerile sale motivate.

ART. 6. REZILIEREA PROTOCOLULUI:

Acest Protocol va fi declarat nul si neavenit, numai cu acordul scris al ambelor parti, sub
sanctiunea legilor romane in vigoare.

ART. 7. CONDITII FINANCIARE:



Executare prezentului Protocol nu presupune prin sine insusi efectuarea de plati directe
de la una din parti catre cealalta.

ART. 8. DURATA PROTOCOLULUI:

Prezentul Protocol intra in vigoare la data semnarii lui de catre ambele parti si este
valabil pe perioada nedeterminata.

ART. 9. DISPOZITII FINALE:

In derularea prezentului Protocol partile vor folosi urmatoarele mijloace de comunicare:
fax, e-mail, respectiv posta.

Divergentele ce pot aparea cu privire la aspectele legate de derularea protocolului vor fi
solutionate de catre parti pe cale amiabila, prin intermediul persoanelor de contact desemnate de
catre parti, ca responsabile de urmarirea derularii protocolului.

Prezentul Protocol s-a incheiat in doua exemplare originale, cate unul pentru fiecare parte.

Spitalul Orasenesc Nehoiu, @ Primaria. S7/(E£%/7 ...
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PROTOCOL DE COLABORARE

ART. 1. PARTILE IMPLICATE

SPITALUL ORASENESC NEHOIU, cu sediul in Oras Nehoiu, str. Alexandru loan
Cuza, nr. 17, jud. Buzau, reprezentat prin Dr. Remisovschi Sergiu, avand functia de manager,

si

.....................................................

....................... sk W S A SR S reprezentata de

ART. 2. OBIECTUL COLABORARII

Colaborarea interinstitutionala pentru implementarea procedurilor unitare privind oferirea
de servicii medicale, medico-sociale si de interventie, persoanelor apartinand grupului tinta
descris mai jos, in vederea optimizarii activitatii partenerilor prin colaborare si sprijin reciproc.

Grup tinta:
- copii aflati in risc de parasire sau parasiti in unitatile sanitare;
- mame aflate in situatie de risc social;
- persoane varstnice, cu probleme de sanatate,
- bolnavi cronici, persoane cu boli incurabile;
- persoane cu dizabilitati;
- alte categorii de persoane aflate in situatie de risc social si care necesita oferirea de

servicii medicale.

ART. 3. OBLIGATIILE PARTILOR
3.1. OBLIGATIILE SPITALULUI ORASENESC NEHOIU

- identifica cazurile sociale aflate in unitatea sanitara si le sesizeaza catre Autoritatea Publica
Locala , pe a carei raza teritoriala are domiciliul persoana in cauza; sesizarea va fi insotita de
documente existente la Foaia de observatie a pacientului (xerocopii acte stare civila/ parinti/



copil, rezultatele investigatiilor realizate de unitatea sanitara, evaluarea starii de sanatate, referat
medical);

- sa informeze serviciul de asistenta sociala din cadrul Primariei , in cazul internarii unei gravide/
mame care se afla in situatie de risc social;

- sa informeze serviciul de asistenta sociala din cadrul Primariei unde are domiciliul gravida/
mama inregistrata ca fiind in risc social in cel mult 24 de ore de la externarea copilului in familie;

- In situatia internarii copilului, personalul medical are obligatia de a solicita parintelui sau, dupa
caz, insotitorului/ocrotitorului legal, atat actul de identitate al acestuia, cat si certificatul de
nastere al copilului si de a realiza copii ale acestora, care se vor atasa la Foaia de observatie;

-sa consemneze in Foaia de observatie si sa informeze imediat serviciul de asistenta sociala si
protectia copilului, asistentul social din cadrul Primariei , in cazul prezentarii unui copil ce
prezinta semne de abuz/neglijare/exploatare;

- sa transmita situatia centralizatoare a copiilor internati fara acte de identitate , a celor parasiti,
in primele 5 zile ale fiecarei luni, in vederea identificarii unei solutii pentru preluarea acestora de
catre cei in drept;

- sa informeze despre disparitia mamei / insotitorului /ocrotitorului legal , fara bilet de invoire,
pentru o perioada mai mare de 24 de ore , pentru prevenirea si interventia in situatiile de risc de
parasire a copilului;

- sa informeze serviciul de asistenta sociala din cadrul Primariei, in cazul prezentarii sau
abandonului in spital al persoanelor lipsite de ajutor/ batrani/ cu dizabilitati majore;

- personalului unitatii sanitare ii este interzis sa furnizeze altor personae date si informatii cu
privire la copilul aflat in situatie de risc de parasire sau parasit, cu exceptia personalului unitatii
sanitare care ofera servicii medicale acestuia, parintilor, membrilor familiei, reprezentantilor
serviciului public de asistenta sociala sau ai directiei generale de asistenta sociala si protectia
copilului .

3.2. OBLIGATIILE PRIMARIEI — serviciul public de asistenta sociala
- colaboreaza cu spitalul in vederea identificarii precoce a gravidei in situatie de risc social;

- faciliteaza inscrierea gravidei in situatie de risc social pe lista unui medic de familie (in situatia
cand aceasta nu este deja inscrisa);

- colaboreaza cu personalul din unitatea sanitare in care gravida urmeaza sa nasca:



- informeaza gravida si familia acesteia cu privire la drepturile si obligatiile ce le revin in ceea ce
priveste cresterea si ingrijirea viitorului copil;

- informeaza gravida si familia acesteia cu privire la beneficiile de asistenta sociala si serviciile
disponibile pe plan local;

- sprijina gravida in situatia de risc social care nu are acte de identitate , pe parcursul procesului
de inregistrare a nasterii si de obtinere a actului de identitate;

-colaboreaza cu spitalul in vederea identificarii tuturor categoriilor de persoane aflate in situatic
de risc social si intreprinde demersurile necesare pentru reabilitarea situatiei;

- intreprinde masurile necesare pentru integrarea copiilor abandonati in Institutiile autorizate
pentru protectia mamei si copilului;

- in situatia copilului provenit din Centre de plasament, din sistemul de protectie speciala,
identifica masuri de protectie speciala, se asigura de mentinerea legaturii apartinatorilor cu
unitatea sanitara si va asigura externarea lor;

ART. 4. OBLIGATII COMUNE:

- Transmiterea reciproca de informatii privitoare la orice fel de aspect ce are legatura cu
instrumentarea in comun a cazurilor;

- Respectarea confidentialitatii datelor furnizate de parti;

- Toate actiunile vor fi in acord cu interesul superior al copiilor, respectandu-se drepturile
la imagine , intimidate si opinie;

ART. 5. MODIFICARI ALE PROTOCOLULUI:

Modificari ale acestui Protocol vor fi facute numai cu acordul ambelor parti prin “Act
aditional”, datat si semnat de catre ambele parti.

Partea care are initiativa modificarii si/ sau completarii protocolului de colaborare va
transmite celeilalte parti, spre analiza, propunerile sale motivate.

ART. 6. REZILIEREA PROTOCOLULUI:

Acest Protocol va fi declarat nul si neavenit, numai cu acordul scris al ambelor parti, sub
sanctiunea legilor romane in vigoare.

ART. 7. CONDITII FINANCIARE:



y)

Executare prezentului Protocol nu presupune prin sine insusi efectuarea de plati directe
de la una din parti catre cealalta.

ART. 8. DURATA PROTOCOLULUI:

Prezentul Protocol intra in vigoare la data semnarii lui de catre ambele parti si este
valabil pe perioada nedeterminata.

ART. 9. DISPOZITII FINALE:

In derularea prezentului Protocol partile vor folosi urmatoarele mijloace de comunicare:
fax, e-mail, respectiv posta.

Divergentele ce pot aparea cu privire la aspectele legate de derularea protocolului vor fi
solutionate de catre parti pe cale amiabila, prin intermediul persoanelor de contact desemnate de
catre parti, ca responsabile de urmarirea derularii protocolului.

Prezentul Protocol s-a incheiat in doua exemplare originale, cate unul pentru fiecare parte.
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PROTOCOL DE COLABORARE
ART. 1. PARTILE IMPLICATE

SPITALUL ORASENESC NEHOIU, cu sediul in Oras Nehoiu, str. Alexandru loan
Cuza, nr. 17, jud. Buzau, reprezentat prin Dr. Remisovschi Sergiu, avand functia de manager,

si

ASOCIATIA PENTRU DEZVOLTARE COMUNITARA NEHOIU adresa Str. 1.decembrie 1918, nr. 1, Oras

Nehoiu, reprezentata prin . Hl?&l@ﬁ, MERIA:. H\R,E.Hﬂf' ..in calitate de presedinte

ART. 2. OBIECTUL COLABORARII

Colaborarea interinstitutionala pentru implementarea procedurilor unitare privind oferirea
de servicii medicale, medico-sociale si de interventie, persoanelor apartinand grupului tinta
descris mai jos, si care necesita ingrijiri la domiciliu sau spitalicesti .

Grup tinta:
- copii aflati in risc de parasire sau parasiti in unitatile sanitare;
- mame aflate in situatie de risc social;
- persoane varstnice, cu probleme de sanatate,
- bolnavi cronici, persoane cu boli incurabile;
- persoane cu dizabilitati;
- alte categorii de persoane aflate in situatie de risc social si care necesita oferirea de
servicii medicale.

ART. 3. OBLIGATIILE PARTILOR

- Identificarea cazurile sociale aflate in unitatea sanitara sau in teritoriul arondat unitatii
sanitare ;

- Transmiterea reciproca de informatii privitoare la orice fel de aspect ce are legatura cu
instrumentarea in comun a cazurilor;

- Respectarea confidentialitatii datelor furnizate-de parti;



- Toate actiunile vor fi in acord cu interesul persoanei in cauza, respectandu-se drepturile
la imagine , intimidate si opinie;( in concordanta cu legea 46/2003 drepturile pacientului)

ART. 4. MODIFICARI ALE PROTOCOLULUI:

- Modificari ale acestui Protocol vor fi facute numai cu acordul ambelor parti prin “Act
aditional”, datat si semnat de catre ambele parti.

- Partea care are initiativa modificarii si/ sau completarii protocolului de colaborare va
transmite celeilalte parti, spre analiza, propunerile sale motivate.

ART. 5. REZILIEREA PROTOCOLULUI:

Acest Protocol va fi declarat nul si neavenit, numai cu acordul scris al ambelor parti, sub
sanctiunea legilor romane in vigoare.

ART. 6. CONDITII FINANCIARE:

Executarea prezentului Protocol nu presupune prin sine insusi efectuarea de plati directe
de la una din parti catre cealalta.

ART. 7. DURATA PROTOCOLULUI:

Prezentul Protocol intra in vigoare la data semnarii lui de catre ambele parti si este
valabil pe perioada nedeterminata.

Prezentul Protocol s-a incheiat in doua exemplare originale, cate unul pentru fiecare parte.

Spitalul Orasenesc Nehoiu,
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PROTOCOL DE COLABORARE

ART. 1. PARTILE IMPLICATE

SPITALUL ORASENESC NEHOIU, cu sediul in Oras Nehoiu, str. Alexandru Ioan
Cuza, nr. 17, jud. Buzau, reprezentat prin Dr. Remisovschi Sergiu, avand functia de manager,

si
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ART. 2. OBIECTUL COLABORARII

Colaborarea interinstitutionala pentru implementarea procedurilor unitare de interventie
in cazul copiilor aflati in risc de parasire sau parasiti in unitatile sanitare, in vederea optimizarii
activitatii partenerilor prin colaborare si sprijin reciproc,

- in baza Hotirarii 1.103 din 10 dec. 2014, pentru aprobarea metodologiei privind
realizarea obligatiilor ce revin autoritatilor administratiei publice locale, institutiilor
si profesionistilor implicati in prevenirea si interventia in cazurile de copii aflati in
situatie de risc de parisire sau pardsiti in unitati sanitare,

- si a Legii nr. 272 din 21 iunie 2004 privind protectia si promovarea drepturilor
copilului.

ART. 3. OBLIGATIILE PARTILOR

3.1. OBLIGATIILE SPITALULUI ORASENESC NEHOIU



-desesmneaza personalul medical care trebuie sa mentina legatura cu Compartimentul Asistenta
Sociala al UAT Nehoiu, in vederea solutionarii cazurilor conform prezentului protocol de
colaborare;

- identifica cazurile sociale aflate in unitatea sanitara si le sesizeaza catre Autoritatea Publica
Locala (comp. Asistenta Sociala); sesizarea va fi insotita de documente existente la Foaia de
observatie a pacientului (xerocopii acte stare civila/ parinti/ copil, rezultatele investigatiilor
realizate de unitatea sanitara, evaluarea starii de sanatate, referat medical);

- pentru cazurile sociale transferate din alte maternitati, ce nu au fost raportate catre comp.
asistenta sociala din cadrul UAT Nehoiu, va inainta sesizare scrisa si va colabora la solutionarea
cazului;

- pentru cazurile sociale transferate din maternitate in pediatrie , ce au fost sesizate deja
Serviciului de Asistenta sociala , personalul desemnat din spital va urmari solutionarea cazului,
mentinand permanent legatura cu reprezentantii Primariei (comp. Asistenta Sociala), fara a face
din nou demersurile de sesizare initiala, ci doar informarea in scris cu privire la situatia existenta
a copilului;

- Sectia de pediatrie va detine un registru de vizite in care se vor consemna vizitele parintilor sau
ale altor membrii ai familiei, data vizitei, in cazul in care copilul necesita o perioada indelungata
de spitalizare.

- colaboreaza permanent cu reprezentantii comp. Asistenta Sociala, comunica in scris , in timp
util, data la care copilul care nu poate fi preluat in familia sa ar putea fi externat si informatiile
medicale relevante pentru stabilirea unei masuri de protectie corespunzatoare nevoilor copilului
la externare.

- In situatia internarii copilului, personalul medical are obligatia de a solicita parintelui sau, dupa
caz, insotitorului/ocrotitorului legal, atat actul de identitate al acestuia, cat si certificatul de
nastere al copilului si de a realiza copii ale acestora, care se vor atasa la Foaia de observatie;

-sa consemneze in Foaia de observatie si sa informeze imediat serviciul de asistenta sociala si
protectia copilului, asistentul social din cadrul Primariei , in cazul prezentarii unui copil ce
prezinta semne de abuz/neglijare/exploatare;

- sa transmita situatia centralizatoare a copiilor internati fara acte de identitate , a celor parasiti,
in primele 5 zile ale fiecarei luni, in vederea identificarii unei solutii pentru preluarea acestora de
catre cei in drept;

- sa informeze despre disparitia mamei / insotitorului /ocrotitorului legal , fara bilet de invoire,
pentru o perioada mai mare de 24 de ore , pentru prevenirea si interventia in situatiile de risc de
parasire a copilului;



- In situatia in care mama revine la spital si isi exprima intentia de a-si externa copilul in familie ,
personalul desemnat din sectia unde este internat copilul, anunta telefonic sj in scris, asistentul
social din cadrul UAT Nehoiu.

- in cazul copilului nascut si parasit in spital, personalul desemnat de Spitalul Orasenesc Nehoiu
va acorda sprijin in vederea intocmirii dosarului pentru inregistrarea nasterii copilului parasit in
spital (certificatul medical constatator al nasterii, procesul —verbal de constatare a parasirii
copilului in unitatea sanitara, copie act de identitate sj certificat nastere mama , daca au existat [a
internare , biletul de externare si examenul de bilant a starii de sanatate a copilului la data
externarii din unitatea sanitara, copii dupa investigatii medicale relevante.

- sa informeze serviciul de asistenta sociala din cadrul Primariei , In cazul internarii unei gravide/
mame care se afla in situatie de risc social;

- sa informeze serviciul de asistenta sociala din cadrul Primariei unde are domiciliu] mama
inregistrata ca fiind in risc social in cel mult 24 de ore de la externarea copilului in familie;

- personalului unitatii sanitare ii este interzis sa furnizeze altor personae date si informatii cu
privire la copilul aflat in situatie de risc de parasire sau parasit, cu exceptia personalului unitatii
sanitare care ofera servicii medicale acestuia, parintilor, membrilor familiei, reprezentantilor
serviciului public de asistenta sociala sau aj directiei generale de asistenta sociala si protectia
copilului .

3.2. OBLIGATIILE PRIMARIEI — serviciul public de Asistenta Sociala

- desemneaza persoana de contact din partea primariei pentru a tine permanent legatura cu
spitalul Orasenesc Nehoiu in vederea solutionarii cazurilor conform prezentului protocol si
pentru intocmirea procesului verbal de constatare a parasirii copilului;

-pentru fiecare caz social sesizat de unitatea sanitara va intocmi un dosar social , in care vor vor f
mentionate toate demersurile realizate in vederea prevenirii separarii copilului de familia sa.

- dupa primirea sesizarii telefonice si scrise din partea unitatii sanitare , realizeaza evaluarea la
domiciliul familiei de origine si evaluarea retelei de rudenje materna/paterna (dupa caz),
intocmind rapoarte de vizita , solicitand declaratiile parintilor , declaratia rudelor identificate

- va solicita prin adresa scrisa catre unitatea sanitara informatii despre: data la care copilul nu
mai necesita ingrijiri medicale, in vederea identificarii unei masuri de protectie speciale,
informatii cu privire la schema de vaccinare, rezultatul analizelor RBW, SIDA, indicatori
staturo-ponderali, greutatea prezenta a copilului si  recomandarile referitoare la
medicatie/alimentatie/ ingrijire, orice modificare care intervine in starea de sanatate a copilului si
care impune continuarea procedurilor medicale de specialitate;



Pentru prevenirea abandonului in maternitate intreprinde urmatoarele:
- colaboreaza cu spitalul in vederea identificarii precoce a gravidei in situatie de risc social;

- faciliteaza inscrierea gravidei in situatie de risc social pe lista unui medic de familie (in situatia
cand aceasta nu este deja inscrisa);

- colaboreaza cu personalul din unitatea sanitare in care gravida urmeaza sa nasca;

- informeaza gravida si familia acesteia cu privire la drepturile si obligatiile ce le revin in ceea ce
priveste cresterea si ingrijirea viitorului copil;

- informeaza gravida si familia acesteia cu privire la beneficiile de asistenta sociala si serviciile
disponibile pe plan local;

- sprijina gravida in situatia de risc social care nu are acte de identitate , pe parcursul procesului
de inregistrare a nasterii si de obtinere a actului de identitate;

-colaboreaza cu spitalul in vederea identificarii tuturor categoriilor de persoane aflate in situatie
de risc social si intreprinde demersurile necesare pentru reabilitarea situatiei;

- intreprinde masurile necesare pentru integrarea copiilor abandonati in Institutiile autorizate
pentru protectia mamei si copilului;

- in situatia copilului provenit din Centre de plasament, din sistemul de protectie speciala,
identifica masuri de protectie speciala, se asigura de mentinerea legaturii apartinatorilor cu
unitatea sanitara si va asigura externarea lor;

- va comunica in scris, in timp util, unitatii sanitare masurile ce vor fi luate pentru respectarea
drepturilor copilului, tinand cont de nevoile acestuia.

ART. 4. OBLIGATII COMUNE:

- Transmiterea reciproca de informatii privitoare la orice fel de aspect ce are legatura cu
instrumentarea in comun a cazurilor;

- Respectarea confidentialitatii datelor furnizate de parti;

- Toate actiunile vor fi in acord cu interesul superior al copiilor, respectandu-se drepturile
la imagine, intimitate si opinie;

- Promovarea activitatilor comune si a rezultatelor obtinute se va realiza mentionand
parteneriatul.



|

ART. 5. MODIFICARI ALE PROTOCOLULUI:

Modificari ale acestui Protocol vor fi facute numai cu acordul ambelor parti prin “Act
aditional”, datat si semnat de catre ambele parti.

Partea care are initiativa modificarii si/ sau completarii protocolului de colaborare va
transmite celeilalte parti, spre analiza, propunerile sale motivate.

ART. 6. REZILIEREA PROTOCOLULUI:

Acest Protocol va fi declarat nul si neavenit, numai cu acordul scris al ambelor parti, sub

sanctiunea legilor romane in vigoare.

ART. 7. CONDITII FINANCIARE:

Executare prezentului Protocol nu presupune prin sine insusi efectuarea de plati directe
de la una din parti catre cealalta.

ART. 8. DURATA PROTOCOLULUI:

Prezentul Protocol intra in vigoare la data semnarii lui de catre ambele parti si este
valabil pe perioada nedeterminata.

ART. 9. DISPOZITII FINALE:

In derularea prezentului Protocol partile vor folosi urmatoarele mijloace de comunicare:
fax, e-mail, respectiv posta.

Divergentele ce pot aparea cu privire la aspectele legate de derularea protocolului vor fi
solutionate de catre parti pe cale amiabila, prin intermediul persoanelor de contact desemnate de
catre parti, ca responsabile de urmarirea derularii protocolului.

Prezentul Protocol s-a incheiat in doua exemplare originale, cate unul pentru fiecare parte.

Spitalul Orasenesc Nehoiu, Primaria UAT Nehoiu,

Manager, Comp. Asistenta Sociala,
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SCOALA POSTLICEALA “FLORENTINA MOSORA”

" Strlazul Morilor nr 11 Buzau Tel(+4)0238 723234/ Fax (+4)0238 723234

CONVENTIE DE PRACTICA .
IN VEDEREA DERULARII STAGIULUI DE PREGATIRE PRACTICA
ASISTENT MEDICAL GENERALIST
sl
ASISTENT MEDICAL DE FARMACIE

1.PARTILE

Prezentul protocol se incheie intre:

1. Scoala Postliceala Florentina Mosora , cu sediul in Buzau, str lazul Morilor 11 reprezentata de prof.
Stefan Claudia in calitate de director , tel 0238723234, CIF 35762000; cont IBAN RO 85 BSEA
0360000001720416 deschis la Banca Credit Agricole Bank

Si _

2. Spitalul Orasenesc Nehoiu cu sediul in orasul Nehoiu , Str Al | Cuza nr 17 reprezentata de Dr
Remisovschi Sergiu tel 0238554632 ‘

Se incheie prezentul protocol de colaborare in urmatoarele conditii;

2.0BIECTUL PROTOCOLULUI

Obiectul prezentului protocol il constituie obligatiile partilor de a asigura parteneriat in vederea efectuarii

practicii profesionale a elevilor din cadrul Scolil Postliceale Florentina Mosora Buzau in cadrul Spitalului



Orasenesc Nehoiu, prin activitati specifice profiluiui si specializarii de la care provin elevii ,activitati ce vor

impiica un nivel adecvat de specializare si pregatire de profil.
3.0BLIGATIILE PARTILOR:
Spitalul se obliga:

e Sa ofere locuri de practica elevilor fara sa prejudicieze participarea acestora la activitatile didagtice
din cadrul Scolii Postiiceale Florentina Mosora
e Sa evalueze elevii la sfarsitul perioadei de practica privind numarul de ore/zile efectuate si calitatea
muncii depuse si sa elfibereze ,cu ajutorul unitatii de invatamant adeverintele corespunzatoare in
30 zile de la incheierea stagiului .
Scoala Postliceala Florentina Mosora se obliga: _

Institutia de invatamant medical, in calitate de beneficiar, are urmatoarele obligatii:

a) sa pund la dispozifia spitalului, ca anex4 la contract, graficul anual al stagiilor practice in respectiva
unitate sanitara, pe specialitafi, pe sectii, grupe si ani de studii, respectand curriculumul scolar in vigoare
(numar de ore si confinuturi), avizat de autoritatea de sanatate publica judetean sau a municipiului
Bucuresti; .
~ b) s& pund la dispozitia spitalului, ca anexa la contréct, tabelele nominale cuprinzand cursantii care
efectueaza stagiul clinic, pentru fiecare semestru al anului scolar ;

c) sa pund la dispozifia spitalului tabelul nominal cuprinzand numele si prenumele cadrelor didactice

ponsabile cu pregatirea practica pentru fiecare an, grupa, respectiv a coordonatorilor din instituiile de

invatamant superior medical, dupa caz;

4. DURATA CONTRACTULUI
Prezentul contract se incheie pentru anul de studiu2021-2022 sj este valabil de la data incheierii lui

sl pana la data incetarii anului universitar/scolar pentru care a fost incheiat.
Durata prezentului contract se poate prelungi prin act aditjonal incheiat cu acordul partitor.



5. MODIFICAREA CONTRACTULUI

In conditile aparitiei unbr noi acte normative in materie, care infra in vigoare pe durata derularii
prezentului contract, clauzele contrare se vor modifica si se vor completa in mod corespunzator.

Dac# o clauza a prezentului contract ar fi declaratd nuld, celelalte prevederi ale contractului nu vor fi
afectate de aceasta nulitate. Périile convin ca orice clauza declaraté nula sa fie inlocuitd printr-o alta clauza
care sa corespunda cat mai mult cu putinta spiritului contractulu. -

Prezentul contract se poate modifica prin negociere si acord bilateral, la inifiativa oricarei parfi
contractante, sub rezerva notificarii scrise a intentiei de modificare si a propunerilor de modificare cu cel
putin 15 zile calendaristice inaintea datei de la care se doreste modificarea.

Modificarea se face printr-un act aditional semnat de ambele parii si este anexa la prezentul contract.

6 SOLUTIONAREA LITIGIILOR
a) Litigile nascute in legaturd cu incheierea, executarea, modificarea §i incetarea ori alte pretentii

decurgénci din prezentul contract vor fi supuse unei proceduri prealabile de solutionare pe cale amiabila.
b)Litigiile nesolutionate conform alin. (1) se solutioneaza de catre instantele judecatoresti competente.

" Prezentul contract a fost incheiat astdzi .2 in doud exemplare, cate unul pentru fiecare parte

contractanta.

SC POSTLICEALA FLORENTINA MOSORA

SPITALUL ORASENESC NEHOIU

PROF.STEFJEI CLAUDIA /ﬁ{:ff‘i‘?:ﬁ;i
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CONTRACT DE COLABORARE
pentru desfisurarea activitatilor de invitimant medico-farmaceutic, postliceal, universitar
si postuniversitar in spitale

Avand in vedere prevederile art. 167 alin. (2) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, cu
modificarile si completirile ulterioare si prevederile Ordinului nr. 1.515 din 13 iulie 2007 pentru aprobarea Metodologiei
in baza cireia se realizeaza colaborarea dintre spitale si institutiile de invatimént superior medical, respectiv unitatile de
invatamant medical

Pirtile contractante:

SPITALUL ORASENESC NEHOIU, cu sediul in orasul Nehoiu, str. Alexandru Ioan Cuza nr. 17, udetul Buziu,
telefon 0238/554994, fax. 0238/554632, in calitate de furnizor de servicii de formare clinica a levilor, studentilor,
rezidentilor, doctoranzilor, masteranzilor si a altor categorii de specialisti, reprezentat prin Manager Dr.Remisovschi
Sergiu

$i '
Scoala Postliceala "Regina Maria”Buziu - cu sediul in Buziu, str. Plevnei Nr. 2A, Telefon 0238721779, privind
acreditata conform MEN 3676/14.03.2019, in calitate de beneficiar de servicii de formare clinica a elevilor, reprezentat

prin Director Prof. Dr. Ing. Vasile Nicolae au inteles sa incheie prezentul contract in urmatoarele conditii:

II. Obiectul contractului

ART. 1

(1) Obiectul prezentului contract il constituie furnizarea de citre spital a serviciilor de instruire si formare clinica de
naturd s asigure toate conditiile necesare in vederea formdrii profesionale practice complete si corecte a cursantilor,
indiferent de nivelul lor de pregatire, sub coordonarea si indrumarea, de catre Spitalul Orasenesc Nehoiu a instruirii
clinice a unui numar de cursanti, mentionati in anexa la prezentul contract, care face parte integranté din acesta.

III. Durata contractului

ART.2

Prezentul contract se incheie pentru anul de studiu 2021-2022 si este valabil de la data incheierii lui si pana la data
incetdrii anului universitar/scolar pentru care a fost incheiat.

ART.3

Durata prezentului contract se poate prelungi prin act aditional incheiat cu acordul partilor.

IV. Obligatiile partilor

A. Obligatiile beneficiarului

ART. 4

Institutia de invatamant medical, in calitate de beneficiar, are urmitoarele obligatii:

a) si puna la dispozitia spitalului, ca anexa la contract, graficul anual al stagiilor practice in respectiva unitate sanitara,
pe specialitati, pe sectii, grupe si ani de studii, respectand curriculumul scolar in vigoare (numar de ore si continuturi),
avizat de autoritatea de sanitate publica judeteand sau a municipiului Bucuresti;

b) sa puni la dispozitia spitalului, ca anexa la contract, tabelele nominale cuprinzind cursantii care efectueaza stagiul
clinic, pentru fiecare semestru al anului scolar ;




c) sa pund la dispozitia spitalului ca anexa la contract tabelul nominal cuprinzand numele si prenumele cadrelor
didactice responsabile cu pregatirea practica pentru fiecare an, grupa, respectiv a coordonatorilor din institutiile de
invatamant superior medical, dupa caz;

d) sd aduca la cunostinta Spitalului Ordsenesc Nehoiu programa analiticd/curriculumul scolar privind instruirea
practica a cursantilor pentru anul de studiu in curs;

) si puna la dispozitia spitalului ca anexa la contract tabelul nominal cuprinzind numele si prenumele responsabililor
de practica din unitatea sanitara;

f)  sa stabileasca graficul de desfasurare a instruirii clinice cu acordul Spitalului Orasenesc Nehoiu.

g)  sarespecte programul de desfasurare a instruirii clinice, stabilit de comun acord cu spitalul

h) sa asigure respectarea de catre cursanti a Regulamentului de ordine interioara al Spitalului Orisenesc Nehoiu pe
perioada cét se afla in unitate si sa raspunda pentru eventualele pagube pe care cursantii le-ar putea crea spitalului

i) sa plateasca spitalului, la termenul prevazut in prezentul contract, dacd partile au convenit, de comun acord, ci
asigurarea instruirii practice a cursantilor se realizeaza cu incasarea unor sume banesti.

J) sa intocmeascd si sa prezinte ca anexa la contract fisa de aptitudine eliberata de medicul specialist de medicina
muncii, pentru fiecare elev aflat in practica, conform prevederilor legale .

k) sa asigure echipamentul de protectie de nivel mediu (boneta ,halat, botosi, masca chirurgicala cu 3 pliuri ,viziera)
pentru fiecare elev aflat in practica, nerespectarea obligatiei atrage interzicerea accesului la stagiului de practica a
elevului/elevilor.

I) sa asigure prin cadrul didactic responsabil cu practica, efectuarea triajului epidemiologie de catre flecar elev,
nerespectarea efectudrii triajului atrage interzicerea accesului la stagiului de practica a elevului/elevilor.

m) sa asigure instruirea elevilor in ceea ce priveste regulile de sanatate si protectie impuse de pandemia COVID-19 ,
acestia avand obligatia prezentarii dovezii instruirii la inceperea practicii; la orice semn de suspiciune de infectare cu
SARS COV 2, elevul e obligat sa nu se prezinte la practica.

B. Obligatiile furnizorului

ART. 5

Spitalul Ordsenesc Nehoiu in calitate de furnizor de servicii de instruire clinica a cursantilor, are urmatoarele obligatii:

a) sa stabileascd, impreuna cu institutia de invatimant medical, modalitatile si factorii care contribuie la asigurarea
calitatii instruirii clinice a cursantilor;

b) sa desemneze persoana care va coordona instruirea clinica a cursantilor in spital, conform graficului de desfasurare
stabilit in conditiile art. 4 lit. e);

c) sa asigure baza materiala necesard instruirii practice a cursantilor, conform programei analitice/curriculumului
scolar, fara plata sau contra cost, conform intelegerii partilor prezentului contract;

d) sa aducd la cunostinta institutiei de invatamant medical eventualele abateri ale cursantilor constatate parcursul
efectudrii instruirii clinice in spital.

V. Modalititi de plata

ART. 6

Prin acordul partilor, s-a convenit ca Spitalul Orasenesc Nehoiu sa asigure instruirea practicd a cursantilor institutiei de
invatdmant medical, fard incasarea de sume banesti;

VI. Calitatea serviciilor
ART.7
Activitatile de invataméant vor fi astfel organizate incit si consolideze calitatea actului medical, cu respectarea

drepturilor pacientilor, a eticii si deontologiei medicale.
ART. 8
Spitalul raspunde, in conditiile legii, pentru calitatea actului medical, pentru respectarea conditiilor de cazare, igiena,

alimentatie si de prevenire a infectiilor nozocomiale, precum si pentru acoperirea prejudiciilor cauzate pacientilor.



Intervalul orar zilnic de stagiu practic al elevilor se va scurta, in vedere evitarii aglomerarii de persoane in sectiile unde
se desfasoara stagiul si se va permite accesul a maxim 2 (doi) elevi /an scolar/interval orar.

ART. 9
Serviciile furnizate in baza prezentului contract trebuie sd respecte criteriile de calitate elaborate de organismele

abilitate de lege.

VII. Raspunderea contractuala
ART. 10
Pentru neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare a obligatiilor contractuale, partea in culpd datoreaza celeilalte

parti daune-interese.

VIII. Clauza speciala

ART. 11

(1) Orice imprejurare independentd de vointa partilor, intervenitd dupd data semndrii contractului si care impiedicd
executarea acestuia, este considerata fortd majora si exonereaza de riaspundere partea care o invoca. Sunt considerate forta
majora, in sensul acestei clauze, imprejuréri ca: razboi, revolutie, cutremur, marile undatii, embargo.

(2) Partea care invoca forta majora trebuie sa anunte cealalta parte in termen de 5 zile de la data aparitiei respectivului
caz de forta majora si, de asemenea, de la incetarea acestui caz. Daci nu procedeazi la anuntarea in termenele prevazute
mai sus a inceperii si incetarii cazului de fortd majora, partea care il invoca suporta toate daunele provocate celeilalte parti
prin neanuntarea in termen.

(3) Cauza de fortd majora antreneazi suspendarea executarii obligatiilor contractuale pentru o perioada de maximum
6 luni de la producerea acesteia. Dup expirarea acestui termen, oricare dintre parti poate denunta contractul.

IX. Rerzilierea siincetarea contractului

ART. 12

(1) Prezentul contract inceteaza la expirarea termenului pentru care a fost incheiat.

(2) Contractul mai poate inceta prin acordul partilor sau la initiativa motivata a uneia dintre parti, cu notificarez
celeilalte parti in termen de 15 zile calendaristice inainte de data de la care se doreste incetarea contractului.

ART. 13

Prezentul contract se poate rezilia, la solicitarea oricareia dintre partile contractante, in conditiile espectarii clauzelo

contractuale.

X. Corespondenta

ART. 14

(1) Corespondenta legatd de derularea prezentului contract se efectueaza in scris, prin scrisori recomandate ct
confirmare de primire, prin fax sau direct la sediul partilor.

(2) Fiecare parte contractantd este obligata ca in termen de 3 zile lucritoare din momentul in care intervin modificar
ale datelor ce figureazi in prezentul contract sa notifice celeilalte parti contractante schimbarea survenita.

XI. Modificarea contractului

ART. 15
in conditiile aparitiei unor noi acte normative in materie, care intrd in vigoare pe durata deruldrii prezentului contract

clauzele contrare se vor modifica si se vor completa in mod corespunzator.

ART. 16
Daci o clauzd a prezentului contract ar fi declaratd nuld, celelalte prevederi ale contractului nu vor fi afectate de

aceasti nulitate. Partile convin ca orice clauzi declarata nuld sa fie inlocuitd printr-o altd clauza care sa corespunda cit ma
mult cu putinta spiritului contractului.
ART. 17



Prezentul contract se poate modifica prin negociere si acord bilateral, la initiativa oricarei parti contractante, sub
rezerva notificarii scrise a intentiei de modificare si a propunerilor de modificare cu cel putin 15 zile calendaristice
‘naintea datei de la care se doreste modificarea.

Modificarea se face printr-un act aditional semnat de ambele parti si este anexd la prezentul contract.

XII. Solutionarea litigiilor

ART. 18

(1) Litigiile nascute in legatura cu incheierea, executarea, modificarea si incetarea ori alte pretentii decurgind din
prezentul contract vor fi supuse unei proceduri prealabile de solutionare pe cale amiabila.

(2) Litigiile nesolutionate conform alin. (1) se solutioneaza de citre instantele judecatoresti competente.

Prezentul contract a fost incheiat astazi ... , in doud exemplare, cate unul pentru fiecare parte
contractanta.
Spitalul Orasenesc Nehoiu Scoala Postliceala "Regina Maria”Buzdu
Manager Director,

Dr. Remisovcschi Sergiu Prof. Dr. Ji@A




Scoala Postliceald ,Regina Maria” - Buzdu
Buzau, str. Plevnei, nr. 24, tel./fax: 0238721779

scoalapostlicealareginamaria@yahoo.com

Scoala Postliceala ' Spitalul O!:g Senedc Ne 1\911(
»Regina Maria”Buziu
Nr. 2011/20.05.2022 Nr.dS3% / 2L wod A0Ll

) PROTOCOL DE COLABORARE
iN VEDEREA DERULARII STAGIULUI DE PREGATIRE PRACTICA
A ELEVILOR INSCRISI LA CLASELE DE ASISTENT MEDICAL GENERALIST,
AI SCOLII POSTLICEALE REGINA MARIA, BUZAU

1. PARTILE

Prezentul protocol se incheie intre:

1. 1. Scoala Postliceala Regina Maria, cu sediul in Buziu, Strada Plevnei, nr. 2A,
reprezentata de prof. Maria Gheorghiu, functia profesor, tel.0238/721779.

1. 2. Spitalul OL&%E’{\(’.&L H? I\Gfl.{ ., Buzau, cu sediul in Buzau,
010% Me I’\91\U\ , CLII: éa £E 14 é , reprezentata
de b, Revstsovichl  Serpibi |

Se incheie prezentul protocoul de colaborare, in urmatoarele conditii:

2. OBIECTUL PROTOCOLULUI

Obiectul prezentului protocol il constituie obligatiile partilor de a asigura parteneriat

in vederea efectudrii practicii profesionale a elevilor din cadrul Scolii Postliceale Regina

Maria, Buzau in cadrul Spitalului , Buziu, prin activititi

specifice profilului si specializarii de la care provin elevii, activititi ce vor implica un nivel
adecvat de specializare si de pregatire de profil.

3. OBLIGATIILE PARTILOR

3. 1. Spitalul Of . Nﬁ’AE‘? w Buziu se obliga:

- Si ofere locuri de practica elevilor fard sd prejudicieze participarea acestora la

activititile didactice din cadrul Scolii Postliceale Regina Maria.

- Si evalueze elevii la sfarsitul perioadei de practica privind numarul de ore/zile
efectuate si calitatea muncii depuse si si elibereze, cu ajutorul unitagii de invatamant,
adeverintele corespunzitoare in termen de 30 zile de la incheierea stagiului.

3. 2. Scoala Postliceala Regina Maria se obliga:

- Sd pund la dispozitia Spitalului , In timp util, lista

nominald a elevilor care vor efectua practicd in cadrul Spitalului, precum si a documentelor

necesare.
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Scoala Postliceald ,,Regina Maria” - Buzdu
Buzdu, str. Plevnei, nr. 2A, tel./fax: 0238721779

scoalapostlicealareginamaria@yahoo.com

4. DURATA PROTOCOLULUI

Elevii vor efectua ore de practicd 9 saptimani, semestrial, n intervalul: 27.05.2022-
31.07:2022.

Prezentul protocol va fi incheiat intre Scoala Postliceald Regina Maria, Buziu si
Spitalul O 1. Me l\&'u , Buziu si intra in vigoare la data semndrii.

5. REZILIEREA PROTOCOLULUI

Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul protocol de catre una dintre parti da

dreptul celeilalte parti de a rezilia protocolul.

6. INCETAREA PROTOCOLULUI

Incetarea prezentului protocol intervine in urmitoarele situatii:

a) La expirarea duratei pentru care a fost incheiat.

b) La o dati anterioard celei pentru care a fost incheiat, cu acordul partilor. Oricare
din partile protocolului are dreptul si inceteze indeplinirea obligatiilor stabilite in protocol, in
termen de 15 zile calendaristice, dupa expedierea unei notificari scrise. Incetarea protocolului
in aceste conditii nu va atrage raspunderi pentru niciuna din parti.

¢) In cazul in care opereaza rezilierea.

7. LITIGIILE

Orice litigiu se va rezolva pe cale amiabila intre cele doua pz"lf;i.

8. DISPOZITII FINALE

Orice modificare sau completare a protocolului se face in scris, prin acordul partilor.

Partile semnatare sunt datoare sa-gi comunice una alteia orice modificare intervenita

pe perioada deruldrii protocolului, cu privire la datele de identificare.

Prezentul protocol de colaborare s-a incheiat in doud exemplare: unul pentru Spitalul

(Qf g H 4 f\e{u Buziu si celilalt pentru Scoala Postliceald Regina Wﬂ:Buz@u
/\\. ] ~ ."u

PN A

Director

Spitalul

ol 2%
LB

Oléisef\em HfLeﬂhu
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CONTRACT DE COLABORARE

pentru desfisurarea activititilor de invitimént medico-farmaceutic, postliceal, universitar
si postuniversitar in spitale

nr. din

Avand in vedere prevederile art. 167 alin. (2) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul
sanatatii, cu modificarile si completirile ulterioare si prevederile Ordinului nr. 1.515 din 13 iulie 2007 pentru
aprobarea Metodologiei in baza cireia se realizeazi colaborarea dintre spitale si institutiile de invatdmant
superior medical, respectiv unitatile de invitdmant medical

Partile contractante:

SPITALUL ORASENESC NEHOIU, cu sediul in orasul Nehoiu, str. Alexandru Ioan Cuza nr. 17,

—iudetul Buziiu, telefon 0238/554994, fax. 0238/554632, in calitate de furnizor de servicii de formare clinicd a

_levilor, studentilor, rezidentilor, doctoranzilor, masteranzilor si a altor categorii de specialisti, reprezentat prin
Manager Dr.Remisovschi Sergiu

si
Scoala Postliceala Sanitara Buzau - cu sediul in Buzau, str. Aleea Scolilor Nr. 5, Telefon/Fax
0238716357, privind acreditata conform OMECT 5770/2006, in calitate de beneficiar de servicii de formare
clinicd a elevilor, reprezentat prin Director Prof. Chircu Mihaela au inteles sa incheie prezentul contract in

urmatoarele conditii:

I1. Obiectul contractului

ART. |

(1) Obiectul prezentului contract il constituie furnizarea de citre spital a serviciilor de instruire i formare
clinicd de naturd si asigure toate conditiile necesare in vederea formdrii profesionale practice complete si
corecte a cursantilor, indiferent de nivelul lor de pregatire, sub coordonarea si indrumarea, de catre Spitalul
Orasenesc Nehoiu a instruirii clinice a unui numir de cursanti, mentionati in anexa la prezentul contract, care
face parte integranta din acesta. '

II1. Durata contractului

ART.2

Prezentul contract se incheie pentru anul de studiu 2021-2022 si este valabil de la data incheierii lui si pand
la data incetdrii anului universitar/scolar pentru care a fost incheiat.

ART.3

Durata prezentului contract se poate prelungi prin act aditional incheiat cu acordul partilor.

IV. Obligatiile partilor

A. Obligatiile beneficiarului

ART. 4

Institutia de invifimant medical, in calitate de beneficiar, are urmétoarele obligatii:

a) si puni la dispozitia spitalului, ca anexa la contract, graficul anual al stagiilor practice in respectiva unitate
sanitard, pe specialitati, pe sectii, grupe si ani de studii, respectand curriculumul scolar in vigoare (numér de ore
si continuturi), avizat de autoritatea de sanatate publicd judeteand sau a municipiului Bucuresti;

b) sd puni la dispozitia spitalului, ca anexa la contract, tabelele nominale cuprinzénd cursantii care efectueaza
stagiul clinic, pentru fiecare semestru al anului gcolar ;



c) si pund la dispozitia spitalului ca anexa la contract tabelul nominal cuprinzdnd numele si prenumele
cadrelor didactice responsabile cu pregtirea practica pentru fiecare an, grupd, respectiv a coordonatorilor din
institutiile de inva{amant superior medical, dupa caz;

d) sa aducd la cunostinta Spitalului Orasenesc Nehoiu programa analiticd/curriculumul scolar privind
instruirea practici a cursantilor pentru anul de studiu in curs;

¢) sa pund la dispozitia spitalului ca anexa la contract tabelul nominal cuprinzind numele si prenumele
responsabililor de practica din unitatea sanitard;

f) s stabileasca graficul de desfagurare a instruirii clinice cu acordul Spitalului Orasenesc Nehoiu.

g) si respecte programul de desfagurare a instruirii clinice, stabilit de comun acord cu spitalul

h) si asigure respectarea de citre cursanti a Regulamentului de ordine interioard al Spitalului Orasenesc
Nehoiu pe perioada cét se afla in unitate si s rispundi pentru eventualele pagube pe care cursantii le-ar putea
crea spitalului

i)  sa pliteasca spitalului, la termenul prevazut in prezentul contract, dacd partile au convenit, de comun
acord, ca asigurarea instruirii practice a cursantilor se realizeaza cu incasarea unor sume bénesti.

j) sa intocmeasca si sa prezinte ca anexa la contract fisa de aptitudine eliberata de medicul specialist de
medicina muncii, pentru fiecare elev aflat in practica, conform pregederilor legale .

k) sa asigure echipamentul de protectie de nivel mediu (boneta,halat, botosi, masca chirurgicala cu 3
pliuri,viziera) pentru fiecare elev aflat in practica, nerespectarea obligatiei atrage interzicerea accesului la
stagiului de practica a elevului/elevilor. ~

) sa asigure prin cadrul didactic responsabil cu practica, efectuarea triajului epidemiologic de catre fiecar.
elev, nerespectarea efectuarii triajului atrage interzicerea accesului la stagiului de practica a elevului/elevilor.

m) sa asigure instruirea elevilor in ceea ce priveste reguilile de sanatate si protectie impuse de pandemia
COVID-19 , acestia avand obligatia prezentarii dovezii instruirii la inceperea practicii; la orice semn de
suspiciune de infectare cu SARS COV 2, elevul e obligat sa nu se prezinte la practica.

B. Obligatiile furnizorului

ART. 5

Spitalul Orasenesc Nehoiu in calitate de furnizor de servicii de instruire clinica a cursantilor, are urmétoarele
obligatii:

a) si stabileascd, impreund cu institutia de invatamant medical, modalitatile i factorii care contribuie la
asigurarea calitatii instruirii clinice a cursantilor;

b) si desemneze persoana care va coordona instruirea clinicd a cursantilor in spital, conform graficului de
desfisurare stabilit in conditiile art. 4 lit. e);

¢) si asigure baza materiald necesard instruirii practice a cursantilor, conform programei
analitice/curriculumului scolar, fara platd sau contra cost, conform intelegerii partilor prezentului contract; &

d) s aducid la cunostintd institutiei de invitamant medical eventualele abateri ale cursantilor constatate .
parcursul efectudrii instruirii clinice in spital.

V. Modalitati de plata

ART. 6

Prin acordul partilor, s-a convenit ca Spitalul Orasenesc Nehoiu si asigure instruirea practica a cursantilor
institutiei de invitamant medical, fara incasarea de sume banesti;

VI. Calitatea serviciilor

ART.7

Activitatile de invitiméant vor fi astfel organizate incat si consolideze calitatea actului medical, cu
respectarea drepturilor pacientilor, a eticii si deontologiei medicale.

ART. 8 : '

Spitalul raspunde, in conditiile legii, pentru calitatea actului medical, pentru respectarea conditiilor de cazare,
igiend, alimentatie si de prevenire a infectiilor nozocomiale, precum si pentru acoperirea prejudiciilor cauzate
pacientilor.



Intervalul orar zilnic de satgiu practic al elevilor se va scurta, in vedere evitarii aglomerarii de persoane in
sectiile unde se desfasoara stagiul si se va permite accesul a maxim 2 (doi) elevi /an scolar/interval orar.

ART.9
Serviciile furnizate in baza prezentului contract trebuie s respecte criteriile de calitate elaborate de

organismele abilitate de lege.

VII. Rispunderea contractuala

ART. 10

Pentru neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzitoare a obligatiilor contractuale, partea in culpé datoreaza
celeilalte parti daune-interese.

VIIL. Clauzi speciala

ART. 11

(1) Orice imprejurare independentd de vointa partilor, intervenitd dupad data semndrii contractului §i care
impiedica executarea acestuia, este considerati fortd majora si exonereazé de raspundere partea care 0 invoca.
Sunt considerate forti majord, in sensul acestei clauze, imprejurdri ca: razboi, revolugie, cutremur, marile

—inundatii, embargo.

(2) Partea care invoci forta majora trebuie sd anunte cealaltd parte in termen de 5 zile de la data aparitiei
respectivului caz de fortd majora si, de asemenea, de la incetarea acestui caz. Dacd nu procedeaza la anuntarea
in termenele previzute mai sus a inceperii i incetérii cazului de for{d majord, partea care il invoca suporta toate
daunele provocate celeilalte parti prin neanuntarea in termen.’

(3) Cauza de forta majord antreneazi suspendarea executdrii obligatiilor contractuale pentru o perioada de
maximum 6 luni de la producerea acesteia. Dupa expirarea acestui termen, oricare dintre parti poate denunta
contractul.

IX. Rezilierea si incetarea contractului

ART. 12

(1) Prezentul contract inceteazi la expirarea termenului pentru care a fost incheiat.

(2) Contractul mai poate inceta prin acordul partilor sau la inifiativa motivata a uneia dintre parti, cu
notificarea celeilalte parti in termen de 15 zile calendaristice inainte de data de la care se doreste incetarea
contractului.

ART. 13

Prezentul contract se poate rezilia, la solicitarea oricareia dintre pdriile contractante, in conditiile
nerespectarii clauzelor contractuale.

X. Corespondenta

ART. 14

(1) Corespondenta legati de derularea prezentului contract se efectueaza in scris, prin scrisori recomandate cu
confirmare de primire, prin fax sau direct la sediul partilor.

(2) Fiecare parte contractanti este obligatd ca in termen de 3 zile lucratoare din momentul in care intervin
modificari ale datelor ce figureaza in prezentul contract sa notifice celeilalte pérti contractante schimbarea

survenita.

XI. Modificarea contractului

ART. 15

fn conditiile aparitiei unor noi acte normative in materie, care intrd in vigoare pe durata derularii prezentului
contract, clauzele contrare se vor modifica si se vor completa in mod corespunzator.

ART. 16

Daci o clauzi a prezentului contract ar fi declaratd nula, celelalte prevederi ale contractului nu vor fi afectate
de aceasta nulitate. Partile convin ca orice clauzi declaratd nuld sa fie inlocuitd printr-o altd clauzd care sa
corespundi cat mai mult cu putinta spiritului contractului.

ART. 17



Prezentul contract se poate modifica prin negociere si acord bilateral, la initiativa oricarei pér{i contractante,
sub rezerva notificirii scrise a intentiei de modificare si a propunerilor de modificare cu cel putin 15 zile
calendaristice inaintea datei de la care se doreste modificarea.

Modificarea se face printr-un act aditional semnat de ambele parti si este anexa la prezentul contract.

XII. Solutionarea litigiilor

ART. 18

(1) Litigiile niscute in legétura cu incheierea, executarea, modificarea si incetarea ori alte pretentii decurgénd
din prezentul contract vor fi supuse unei proceduri prealabile de solutionare pe cale amiabila.

(2) Litigiile nesolutionate conform alin. (1) se solutioneaz de cétre instantele judecitoresti competente.

Prezentul contract a fost incheiat astdzi ...........c.... , in doud exemplare, cdte unul pentru fiecare parte
contractanta.
Spitalul Orasenesc Nehoiu Scoala Postliceala Sanitara Buzau

Manager o Director

Prof. Chircu Mihaela
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SCOALA POSTLICEALA SANITARA
Str. Aleea Scolilor, Nr. 5, Buziu, Cod. 120177, Tel./Fax: 0238716357,

cuprinzind cursantii care efectueazi stagiul clinic la Spitalul Orasenesc Nehoiu
Anul scolar 2021-2022/ Semestrul 1T

Perioada:
16.05.2022-29.07.2022

g:t Nume si prenume Clasa Specializarea
1 BRATULESCU OVIDIU GABRIEL B AM.G.
2 CASTRAVETE OANA ELENA 1B AM.G.
3 CIRSTEA DENISA ELENA A AM.G.
4 CRISTEA VALENTINA 1B AM.G.
5 GRIGORE MADALINA MARIA 1B AMG.
6 LAZAR ANA MARIA B AMG.
7 MANEA ELENA ALEXANDRA I A AM.G.
8 NICOLAE RALUCA MAGDALENA 11 A AM.G.
9 PORCEAN GEORGE GABRIEL IIB AM.G.
10 SECUIU ANCA ELENA -~ IIA AM.G.
11 BOTEANU GEORGIANA DANIELA IIB AM.G.
DIRECTOR, SECRETAR,
CORNELIA PATRASCU

PROF. CHIRCU MIHAELA
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CONTRACT DE COLABORARE
pentru desfisurarea activititilor de invitiméint medico-farmaceutic,
postliceal, universitar si postuniversitar

CAPITOLUL I: Partile contractante

SPITALUL ORASENESC NEHOIU, cu sediul in municipiul/orasul NEHOIU, str.
AL. IOAN CUZA, nr. 17, Buzau, telefon/fax 0238554994, in calitate de furnizor de servicii
de formare clinica a elevilor, reprezentat prin manager Dr. REMISOVSCHI SERGIU
Si
SCOALA POSTLICEALA FEG BRASOV, cu sediul in municipiul/orasul BRASOV str
TRAIAN nr.58 Judetul BRASOV, telefon/fax 0268333713 in calitate de beneficiar de servicii
de formare clinica a elevilor, reprezentat prin presedinte prof. Gr. I STANCIU VIRGINIA.

CAPITOLUL II: Obiectul contractului
Art. 1

(1)Obiectul prezentului contract il constituie furnizarea de cétre spital a serviciilor de
instruire si formare clinica de naturd sa asigure toate condiiile necesare in vederea formarii
profesionale practice complete si corecte a cursantilor, indiferent de nivelul lor de pregatire,
sub coordonarea si indrumarea, de citre SPITALUL ORASENESC NEHOIU, a instruirii
clinice a unui numir de ................ cursanit, menfionati in anexa nr. 2 la prezentul contract,
care face parte integrantd din acesta.

(2)Programul de instruire clinica este previzut in anexa nr. 5 la prezentul contract, care face
parte integrantd din acesta.

CAPITOLUL III: Durata contractului

Art. 2

Prezentul contract se incheie pentru anul de studiu 2021-2022 si este valabil de la data
incheierii lui si pan la data incetirii anului universitar/scolar pentru care a fost incheiat.

Art. 3 '

Durata prezentului contract se poate prelungi prin act aditional incheiat cu acordul partilor.

CAPITOLUL IV: Obligatiile partilor

SECTIUNEA A: Obligatiile beneficiarului

Art. 4

SCOALA POSTLICEALA FEG BRASOV, in calitate de beneficiar, are urmatoarele
obligatii:

a)sa puna la dispozitia spitalului, ca anexa la contract (anexa nr. 1), graficul anual al stagiilor
practice in respectiva unitate sanitard, pe specialitdti, pe sectii, grupe si ani de studii,
respectand curriculumul scolar in vigoare (numar de ore i continuturi), avizat de autoritatea
de s@natate publicd judeteana Brasov;



b)si pund la dispozitia spitalului, ca anexa la contract (anexa nr. 2), tabelele nominale
cuprinzand cursantii care efectueaza stagiul clinic, pentru fiecare semestru al anului scolar
2021-2022;

¢)sd pund la dispozitia spitalului tabelul nominal (anexa nr. 3) cuprinzind numele si
prenumele cadrelor didactice responsabile cu pregatirea practica pentru fiecare an;

d)si aducd la cunostina SPITALULUI ORASENESC NEHOIU, programa
analiticd/curriculumul scolar privind instruirea practicd a cursantilor pentru anul de studiu in
curs;

e@)sd puna la dispozitia spitalului tabelul nominal (anexa nr. 4) cuprinzind numele si
prenumele responsabililor de practica din unitatea sanitara;

f)sa stabileascd graficul de desfasurare a instruirii clinice (anexa nr. 5), cu SPITALUL
ORASENESC NEHOIU;

g)si respecte programul de desfasurare a instruirii clinice, stabilit de comun acord cu spitalul,
care este anexd (anexa nr. 5) la contract;

h)si asigure respectarea de cétre cursanti a Regulamentului de ordine interioard al
SPITALUL ORASENESC NEHOIU pe perioada cat se afla in unitate i sa raspunda pentru
eventualele pagube pe care cursantii le-ar putea crea spitalului (anexa nr. 6);

SECTIUNEA B: Obligatiile furnizorului
Art. 5

SPITALUL ORASENESC NEHOIU, in calitate de furnizor de servicii de instruire
clinica a cursantilor, are urmatoarele obligatii:
a)si stabileascd, impreuni cu institutia de invatamant superior medical/unitatea de inva{amant
medical, modalititile si factorii care contribuie la asigurarea calitdtii instruirii clinice a
cursantilor;
b)si desemneze persoana care va coordona instruirea clinica a cursantilor in spital, conform
graficului de desfasurare stabilit in conditiile art. 4 lit. e);
¢)sd asigure baza materiald necesard instruirii practice a cursantilor, conform programei
analitice/curriculumului scolar, fird platd sau contra cost, conform intelegerii parilor
prezentului contract;
d)si aducd la cunostintd institutiei de invatamént superior medical/unitdtii de invatamant
medical eventualele abateri ale cursantilor constatate pe parcursul efectudrii instruirii clinice
in spital.

CAPITOLUL V: Modalitati de plata
Art. 6
Prin acordul partilor, s-a convenit ca SPITALUL ORASENESC NEHOIU, sid

asigure instruirea practica a cursantilor institutiei de invatamant superior medical/unitatii de

invatdmant medical:
a) fara incasarea de sume banesti;

5) cu plata unei sume de ....L0...... lei, achitatd integral in termen de 30 de zile de la data
incheierii prezentului contract.

CAPITOLUL VI: Calitatea serviciilor

Art. 7 '

Activititile de invataimant vor fi astfel organizate incit sa consolideze calitatea actului
medical, cu respectarea drepturilor pacientilor, a eticii $i deontologiei medicale.



Art. 8

Spitalul raspunde, in conditiile legii, pentru calitatea actului medical, pentru respectarea
conditiilor de cazare, igiena, alimentatie si de prevenire a infectiilor nozocomiale, precum si
pentru acoperirea prejudiciilor cauzate pacientilor.

Art. 9
Serviciile furnizate in baza prezentului contract trebuie si respecte criteriile de calitate
elaborate de organismele abilitate de lege.

CAPITOLUL VII: Riaspunderea contractuali

Art. 10

Pentru neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzitoare a obligatiilor contractuale, partea in
culpa datoreaza celeilalte parti daune-interese.

CAPITOLUL VIII: Clauza speciali

Art. 11

(I)Orice imprejurare independentd de vointa partilor, interveniti dupd data semndrii
contractului si care impiedica executarea acestuia, este considerata fortd majori si exonereazi
de rdspundere partea care o invocd. Sunt considerate fortd majord, in sensul acestei clauze,
imprejurdri ca: razboi, revolutie, cutremur, marile inundatii, embargo.

(2)Partea care invocd forta majora trebuie si anunte cealaltd parte in termen de 5 zile de la
data aparitiei respectivului caz de fortd majori si, de asemenea, de la incetarea acestui caz.
Dacd nu procedeaza la anuntarea in termenele previzute mai sus a inceperii si incetirii
cazului de for{a majora, partea care il invocd suporti toate daunele provocate celeilalte parti
prin neanuntarea in termen.

(3)Cauza de fortd majora antreneaza suspendarea executérii obligaiilor contractuale pentru o
perioadd de maximum 6 uni de la producerea acesteia. Dupa expirarea acestui termen, oricare
dintre parti poate denunta contractul.

CAPITOLUL IX: Rezilierea si incetarea contractului

Art. 12

(1)Prezentul contract inceteaza la expirarea termenului pentru care a fost incheiat.
(2)Contractul mai poate inceta prin acordul pértilor sau la initiativa temeinic motivati a uneia
dintre parti, cu notificarea celeilalte parti in termen de 15 zile calendaristice inainte de data de
la care se doreste incetarea contractului.

Art. 13. - Prezentul contract se poate rezilia, la solicitarea oricireia dintre pirtile
contractante, in conditiile nerespectirii clauzelor contractuale.

CAPITOLUL X: Corespondenta

Art. 14

(1)Corespondenta legatd de derularea prezentului contract se efectueazi in scris, prin scrisori
recomandate cu confirmare de primire, prin fax sau direct la sediul partilor.

(2)Fiecare parte contractanta este obligatd ca in termen de 3 zile lucritoare din momentul in
care intervin modificdri ale datelor ce figureaza in prezentul contract sa notifice celeilalte parti
contractante schimbarea survenita.



CAPITOLUL XI: Modificarea contractului

Art. 15

In conditiile aparitiei unor noi acte normative in materie, care intrd in vigoare pe durata
deruldrii prezentului contract, clauzele contrare se vor modifica si se vor completa in mod
corespunzator.

Art. 16

Daci o clauzi a prezentului contract ar fi declarati nula, celelalte prevederi ale contractului nu
vor fi afectate de aceastd nulitate. Partile convin ca orice clauza declarati nula si fie inlocuita
printr-o alta clauza care sd corespunda cit mai mult cu putintd spiritului contractului.

Art. 17

Prezentul contract se poate modifica prin negociere si acord bilateral, la inifiativa oricarei
parti contractante, sub rezerva notificarii scrise a intentiei de modificare si a propunerilor de
modificare cu cel putin 15 zile calendaristice inaintea datei de la care se doreste modificarea.
Modificarea se face printr-un act adifional semnat de ambele pérti si este anexi la prezentul
contract.

CAPITOLUL XII: Solutionarea litigiilor

Art. 18

(1)Litigiile nascute in legatura cu incheierea, executarea, modificarea si incetarea ori alte
pretentii decurgdnd din prezentul contract vor fi supuse unei proceduri prealabile de
solutionare pe cale amiabila.

(2)Litigiile nesolutionate conform alin. (1) se solutioneaza de cétre instantele judecatoresti
competente.

CAPITOLUL XIII: Alte clauze
Prezentul contract a fost incheiat astazi ............., in trei exemplare a cﬁte.‘é..pagini fiecare,
cate unul pentru fiecare.parte,

SPITALUL ....... /... / W AR
MANAGER, | &HZN7

..................................

Vizat
Serviciul Juridic
SCOALA POSTLICEALA FEG BRASOV
Reprezentant legal,

PROF. GR. I STANCIU VIRGINIA
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CONTRACT DE COLABORARE
pentru desfasurarea activitatilor de invatdmant medico-farmaceutic, postliceal, universitar
si postuniversitar in spitale
nr. din

Avand in vedere prevederile art. 167 alin. (2) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, cu mod:iicarile .,

si completarile ulterioare si p~evederile Ordinului nr. 1.515 din 13 iulie 2997 pentru aprobarea Metodologiei in baza .
careia se realizeaza colabo urea dintre spitale si institufile de Tnvatamint superior medical, respectiv unitatile de *

invatamant medical

Partile contractante
SPITALUL ORASENESC NEHOIU, Judetul BUZAU cu sediul in Strada Alexandru loan Cuza 17, tel: 0238 554

8954 cod fiscali . veemvasnianmnsass , reprezentat prin Medic primar Remisovschi Sergiu - Manager in calitate de
furnizor de servicii de formare clinica a elevilor,
si

SCOALA POSTLICEALA F.E.G BUZAU - cu sediul in Buzau, str.Victoriei, nr.58, jud. Buzau, telefon 0238 43780486,
0760663932, in calitate de beneficiar de servicii de formare clinica a elevilor, reprezentat prin director — Pruna Simona
— Mariana au inteles sa incheie prezentul contract in urmatoarele conditii:

Il. Obiectul contractului , ;

ART. 1

(1) Obiectul prezentului contract il constituie furnizarea de catre spital a serviciilor de instruire si formare clinica de
natura sa asigure toate conditiile necesare in vederea formarii profesionale practice complete si corecte a cursantilor,
indiferent de nivelul lor de pregatire, sub coordonarea si indrumarea, de catre Spitalul Orasenesc Nehoiu, Jud. Buzau,
a instruirii clinice a unui numar de cursanti, mentionati in anexa la prezentul contract, care face parte integranta din
acesta.

lll. Durata contractului

ART. 2

Prezentul contract se incheie pentru anul de studiu 2021-2022 si este valabil de la data incheierii lui si pana la data
incetarii anului universitar/scolar pentru care a fost incheiat.

ART. 3

Durata prezentului contract se poate prelungi prin act aditional incheiat cu acordul partilor.

IV. Obligatiile partilor

A. Obligatiile beneficiarului

ART. 4

Institutia de Tnvatamant superior medical/unitatea de Tnvatamant medical, in calitate de beneficiar, are urmatoarele
obligatii:

a) dupa caz, sd puna la dispozitia spitalului, ca anexa la contract, graficul anual al stagiilor practice in respectiva
unitate sanitara, pe specialitati, pe sectii, grupe si ani de studii, respectand curriculumul scolar in vigoare (numar de ore
si continuturi), avizat de autoritatea de sanatate publica judeteana sau a municipiului Bucuresti;

b) s& puna la dispozitia spitalului, ca anexa la contract, tabelele nominale cuprinzénd cursantii care efectueaza stagiul
clinic, pentru fiecare semestru al anului scolar ;

c) sa puna la dispozitia spitalului tabelul nominal cuprinzand numele si prenumele cadrelor didactice responsabile cu
pregatirea practica pentru fiecare an, grupa, respectiv a coordonatorilor din institutiile de invatdmant superior medical,
dupa caz;

d) sa aduca la cunostinta Spitalul Ordasenesc Nehoiu, Jud. Buzdu programa analiticd/curriculumul scolar privind
instruirea practica a cursantilor pentru anul de studiu in curs;

e) dupa caz, sd pund la dispozitia spitalului tabelul nominal cuprinzand numele si prenumele responsabililor de
practica din unitatea sanitara;

f) sa stabileasca graficul de desfasurare a instruirii clinice.

g) sd respecte programul de desfasurare a instruirii clinice, stabilit de comun acord cu spitalul

h) s asigure respectarea de catre cursanti a Regulamentului de ordine interioara al Spitalul Ordsenesc Nehoiu,
Jud. Buziu pe perioada cat se afld in unitate si sd raspunda pentru eventualele pagube pe care cursantii le-ar putea
crea spitalului

k) sa plateasca spitalului, la termenul prevazut in prezentul contract, daca pariile au convenit, de comun acord, ca
asigurarea instruirii practice a cursantilor se realizeaza cu incasarea unor sume banesti.

I) sa intocmeasca si sa prezinte fisa de aptitudine - medicina muncii, pentru fiecare elev aflat in practica, conform
prevederilor legale .



B. Obligatiile furnizorului

ART. 5

Spitalul Ordsenesc Nehoiu, Jud. Buzau in calitate de furnizor de servicii de instruire clinica a cursantilor, are
urmatoarele obligatii:

a) sa stabileasca, Tmpreuna cu institutia de invatdmant superior medical/unitatea de invatdmant medical, modalitatile
si factori’ care contribuie la asigurarea calitatii instruiri‘ clinice a cursantilor; 3

b) si desemneze persoana care va coordona ‘astruirea clinicd a cursantilor in spital, conform graficului de
desfasurare stabilit in conditiile art. 4 lit. €); . -

c) sa atigure baza materiala necesard instruirii proctice a cursantilor, conform programei anaice/curriculumului
scolar, fa#a plata sau contra cost, conform intelegerii prriilor prezentului contract; r

d) sa aduci la cunostinta institutiei de invatdmant sunerior medical/unitaii de invaiamant medical =ventualele abateri
ale cursantilor constatate pe parcursul efectudrii instruiii clinice in spital. e

V. Modalitati de plata

ART. 6

Prin acordul partilor, s-a convenit ca Spitalul Orasenesc Nehoiu, Jud. Buzau sé asigure instruirea practica a
cursantilor institutiei de invatdmant superior medical/unitatii de invatdamant medical:

a) cu plata unei sume de ............. lei/cursant, achitatd integral Tn termen de 30 de zile de la data fncheierii
prezentului contract
Tariful se poate modifica anual in functie de hotararea C.L. Nehoiu de stabilirea a tarifelor serviciilor Spitalului.
VI. Calitatea serviciilor :
ART. 7
Activitstile de invatamant vor fi astfel organizate incat sa consolideze calitatea actului medical, cu respectarea
drepturilor pacientilor, a eticii si deontologiei medicale. ;
ART. 8
Spitalul rispunde, in conditiile legii, pentru calitatea actului medical, pentru respectarea condifiilor de cazare, igiena,
alimentatie si de prevenire a infecfiilor nozocomiale, precum si pentru acoperirea prejudiciilor cauzate pacientilor.
ART. 9
Serviciile furnizate in baza prezentului contract trebuie s& respecte criteriile de calitate elaborate de organismele
abilitate de lege.

VIl. Riaspunderea contractuala

ART. 10

Pentru neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare a obligatiilor contractuale, partea in culpa datoreaza
celeilalte parti daune-interese.

VIII. Clauza speciala

ART. 11

(1) Orice imprejurare independent3 de vointa partilor, intervenitd dupé data semnarii contractului si care impiedica
executarea acestuia, este considerata fort3 majora si exonereaza de raspundere partea care o invoca. Sunt considerate
forta majora, in sensul acestei clauze, imprejurari ca: rézboi, revolutie, cutremur, marile inundatii, embargo.

(2) Partea care invoca forta majora trebuie s anunte cealalta parte in termen de 5 zile de la data aparitiei respectivului
caz de fortd majora si, de asemenea, de la incetarea acestui caz. Daca nu procedeaza la anuntarea in termenele
previzute mai sus a inceperii si incetarii cazului de fortd majora, partea care il invoca suporta toate daunele provocate
celeilalte parti prin neanuntarea in termen.

(3) Cauza de fortd majora antreneaza suspendarea executdrii obligatiilor contractuale pentru o perioada de maximum
6 luni de la producerea acesteia. Dupa expirarea acestui termen, oricare dintre parti poate denunta contractul.

IX. Rezilierea si incetarea contractului

ART. 12

(1) Prezentul contract inceteaza la expirarea termenului pentru care a fost incheiat.

(2) Contractul mai poate inceta prin acordul parilor sau la inifiativa temeinic motivatd a uneia dintre parti, cu
notificarea celeilalte parti in termen de 15 zile calendaristice inainte de data de la care se doreste incetarea contractului.

ART. 13

Prezentul contract se poate rezilia, la solicitarea oricareia dintre péariile contractante, in conditiile nerespectarii
clauzelor contractuale.

X. Corespondenta

ART. 14

(1) Corespondenta legatd de derularea prezentului contract se efectueaza in scris, prin scrisori recomandate cu
confirmare de primire, prin fax sau direct la sediul partilor.

(2) Fiecare parte contractanta este obligats ca fn termen de 3 zile lucratoare din momentul in care intervin modificari
ale datelor ce figureaza in prezentul contract sa notifice celeilalte parti contractante schimbarea survenita.



XI. Medificarea contractului

ART. 15

in conditiile aparitiei unor noi acte normative in materie, care intra in vigoare pe durata derularii prezentului contract,
clauzele contrare se vor modifica si se vor completa ih mod corespunzator.

ART. 18

Daca o clauzd a prezentului contract ar fi declarata nul3, celelalte preved::i ale contractului nu vor fi afectate de
aceasta nulitate. Partile convin cx orice clauza declarats nuls s3 fie inlocuita srintr-o altd clauzi care si corespunda
cat mai mult cu putin{a spiritului centractului. ®

ART. 17 . i

Prezentul contract se poate mdifica prin negociere si acord bilateral, la ir:tiativa oricarei parti contractante, sub
rezerva notificarii scrise a intentiai de modificare si a propunerilor de modificare cu cel putin 15 zile calendaristice
Inaintea datei de la care se doreste modificarea. ”

Modificarea se face printr-un act aditional semnat de ambele parti si este anex3 la prezentul contract.

XIl. Solutionarea litigiilor

ART. 18

(1) Litigiile nascute Tn legatura cu incheierea, executarea, modificarea si incetarea ori alte pretentii decurgand din
prezentul contract vor fi supuse unei proceduri prealabile de solutionare pe cale amiabili.

(2) Litigiile nesolutionate conform alin. (1) se solutioneaza de catre instantele judecéatoresti competente.

Prezentul contract a fost incheiat astizi s, 1N dOUd exemplare, cate unul pentru fiecare parte
contractanta.
Spitalul Orasenesc Nehoiu, Jud. Buziu Scoala Postliceala F.E.G din Buzau
Manager:

. N
Medic primar Remisovschi Sergiu
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LG
Director Financiar Contabil:

=T Ay

Consilier juridic




/ ';_:-::hi-.i.-;‘i‘..}_ i \-9-.5; LR hl..ﬂ{.‘JU '

i JJI}LTUE BUZAU
N ‘I r‘-lﬁ_ﬁ
ANEXA 1 la metodologie : u\,w/-"c Luia 0 09 g ,\Nu,zc,u

CONTRACT DE COLABORARE
pentru desfasurarea activitdtilor de invatdmant medico-farmaceutic, postliceal, universitar si
postunlversnar in spitale

|. Partile contractante

Spitalul Oradsenesc Nehoiu, cu sediul in municipiul/orasul Nehoiu, str. Alexandru loan Cuza nr.
17,Judetul Buzau, telefon/fax 0238/554632., in calitate de furnizor de servicii de formare clinica a
elevilor, studentilor, rezidentilor, doctoranzilor, masteranzilor si a altor categorii de specialisti,
reprezentat prin— Manager Dr. Remisovschi Sergiu

Si

institutia de invatamant medical. SCOALA POSTLICEALA "VASILE ALECSANDRI", cu sediul in
municipiul/orasul BUZAU, sectorul ...., str. TRANSILVANIEI nr. 90, judetul BUZAU, telefon/fax
0238/713876, in calitate de beneﬂmar de servicii de formare clinica a elevilor, reprezentat prin
director Prof. Aida IONITA.

Il. Obiectul contractului

ART. 1

(1) Obiectul prezentului contract il constituie furnizarea de catre spital a serviciilor de instruire si
formare clinicd de naturd s& asigure toate conditile necesare in vederea formarii profesionale
practice complete si corecte a cursantilor, indiferent de nivelul lor de pregéatire, sub coordonarea si
indrumarea, de catre Spitalul, Spitalul Ordsenesc Nehoiu. a instruirii clinice/practice a unui numar
de cursanti, mentionati in anexa nr. 2 la prezentul contract, care face parte integranta din acesta.
(2) Programul de instruire clinica este prevazut in anexa nr. 5 la prezentul contract, care face parte
integranta din acesta.

lll. Durata contractului

ART. 2

Prezentul contract se incheie pentru anul de studiu 2021-2022 si este valabil de la data incheierii
lui si pana la data incetéarii anului scolar pentru care a fost incheiat.

ART. 3

Durata prezentului contract se poate prelungi prin act aditional incheiat cu acordul partilor.

IV. Obligatiile partilor

A. Obligatiile beneficiarului

ART. 4 3

Institutia de invatamant medical ,,SCOALA POSTLICEALA ”VASILE ALECSANDRI ” , in calitate
de beneficiar, are urmatoarele obligatii:

a) sa puna la dispozitia spitalului, ca anexa la contract (anexa nr. 1), graficul anual al stagiilor
practice in respectiva unitate sanitara, pe specialitati, pe sectii, grupe si ani de studii, respectand
curriculumul scolar in vigoare (numar de ore si continuturi), avizat de autoritatea de sanatate
publica judeteana sau a municipiului Bucuresti;

b) sa puna la dispozitia spitalului, ca anexa la contract (anexa nr. 2), tabelele nominale cuprinzand
cursantii care efectueaza stagiul clinic, pentru fiecare semestru al anului scolar 2021-2022;

c) sa puna la dispozitia spitalului tabelul nominal (anexa nr. 3) cuprinzadnd numele si prenumele
cadrelor didactice responsabile cu pregatirea practica pentru fiecare an, grupa, respectiv a
coordonatorilor din institutiile de invatamant medical, dupa caz;

d) sa aduca la cunostinta spitalului Spitalul Ordsenesc Nehoiu programa analitica/curriculumul
scolar privind instruirea practica a cursantilor pentru anul de studiu in curs;
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e) sa puné la dispozitia spitalului tabelul nominal (anexa nr. 4) cuprinzand numele si prenumele
responsabililor de practica din unitatea sanitara,

f) sa stabileasca graficul de desfasurare a instruirii clinice (anexa nr. 5), cu acordul spitalului
Spitalul Orasenesc Nehoiu,

g) sa respecte programul de desfasurare a instruirii clinice/practice, stabilit de comun acord cu
spitalul, care este anexa (anexa nr. 5) la contract;

h) s& asigure respectarea de catre cursanti a Regulamentului de ordine interioara al spitalului
Spitalul Spitalul Ordsenesc Nehoiu pe perioada cat se afld in unitate si sa raspunda pentru
eventualele pagube pe care cursantii le-ar putea crea spitalului (anexa nr. 6);

i) s& faca dovada detinerii unor polite de asigurare pentru raspundere civilda medicala valabile,
incheiate pentru toti cursantii, in conditiile legii, si sa le anexeze, in copie, |a prezentul contract;

j) sa plateasca spitalului, la termenul prevazut in prezentul contract, suma de .................. , daca
partile au convenit, de comun acord, ca asigurarea instruirii practice a cursantilor se realizeaza cu
incasarea unor sume banesti.

B. Obligatiile furnizorului

ART. 5

Spitalul  Spitalul Or&senesc Nehoiu., in calitate de furnizor de servicii de instruire clinica a
cursantilor, are urmatoarele obligatii:

a) sa stabileasca, impreund cu unitatea de invatdmént medical, modalitatile si factorii care
contribuie la asigurarea calitatii instruirii practice/clinice a cursantilor;

b) s& desemneze persoana care va coordona instruirea clinica a cursanNilor in spital, conform
graficului de desfasurare stabilit in conditiile art. 4 lit. e);

c) sa asigure baza materiald necesard instruirii practice a cursantilor, conform programei
analitice/curriculumului scolar, fard platd sau contra cost, conform intelegerii partilor prezentului
contract;

d) sd aducd la cunostintd unitatii de invatdmént medical eventualele abateri ale cursantilor
constatate pe parcursul efectudrii instruirii clinice in spital.

V. Modalitati de plata

ART. 6

Prin acordul partilor, s-a convenit ca Spitalul Orasenesc Nehoiu sa asigure instruirea practica a
cursantilor unitatii de invatdmant medical:

a) fara incasarea de sume banesti;

b) cu plata unei sume de ................ . achitatd integral in termen de 30 de zile de la data incheierii
prezentului contract.

VI. Calitatea serviciilor

ART. 7

Activitatile de invatamant vor fi astfel organizate incat sa consolideze calitatea actului medical, cu
respectarea drepturilor pacientilor, a eticii si deontologiei medicale.

ART. 8

Spitalul réspunde, in conditiile legii, pentru calitatea actului medical, pentru respectarea conditiilor
de cazare, igiena, alimentatie si de prevenire a infectiilor nozocomiale, precum si pentru acoperirea
prejudiciilor cauzate pacientilor.

ART. 9

Serviciile furnizate in baza prezentului contract trebuie sa respecte criteriile de calitate elaborate

de organismele abilitate de lege.
VIl. Raspunderea contractuala
ART. 10

Pentru neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzétoare a obligatiilor contractuale, partea in
culpa datoreaza celeilalte parti daune-interese.

VIIl. Clauza speciala
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ART. 11

(1) Orice imprejurare independentd de vointa partilor, intervenita dupa data semnarii contractului si
care impiedica executarea acestuia, este considerata forta majora si exonereaza de raspundere
partea care o invoca.

Sunt considerate forta majora, in sensul acestei clauze, imprejurari ca: razboi, revolutie, cutremur,
marile inundatii, embargo.

(2) Partea care invoca forta majora trebuie sa anunte cealaltd parte in termen de 5 zile de la data
aparitiei respectivului caz de fortd majora si, de asemenea, de la incetarea acestui caz. Daca nu
procedeaza la anutarea in termenele prevazute mai sus a inceperii si incetérii cazului de forta
majora, partea care il invoca suporté toate daunele provocate celeilalte parti prin neanuntarea in
termen.

(3) Cauza de fortd majora antreneaza suspendarea executarii obligatiilor contractuale pentru o
perioada de maximum 6 luni de la producerea acesteia. Dupa expirarea acestui termen, oricare
dintre parti poate denunta contractul.

IX. Rezilierea si incetarea contractului

ART. 12

(1) Prezentul contract inceteaza la expirarea termenului pentru care a fost incheiat.

(2) Contractul mai poate inceta prin acordul pértilor sau la initiativa temeinic motivata a uneia dintre
parti, cu notificarea celeilalte parti in termen de 15 zile calendaristice inainte de data de la care se
doreste incetarea contractului. :

ART. 13
Prezentul contract se poate rezilia, la solicitarea oricareia dintre partile contractante, in conditiile

nerespectarii clauzelor contractuale.
X. Corespondenta

ART. 14

(1) Corespondenta legata de derularea prezentului contract se efectueaza in scris, prin scrisori
recomandate cu confirmare de primire, prin fax sau direct la sediul partilor.

(2) Fiecare parte contractanta este obligata ca in termen de 3 zile lucratoare din momentul in care
intervin modificari ale datelor ce figureaza in prezentul contract sa notifice celeilalte parti
contractante schimbarea survenita.

Xl. Modificarea contractului

ART. 15

in conditiile aparitiei unor noi acte normative in materie, care intrd in vigoare pe durata derularii
prezentului contract, clauzele contrare se vor modifica si se vor completa in mod corespunzator.
ART. 16

Daca o clauza a prezentului contract ar fi declarata nuld, celelalte prevederi ale contractului nu vor
fi afectate de aceasta nulitate. Partile convin ca orice clauza declarata nula sa fie inlocuita printr-o
alta clauza care sa corespunda cat mai mult cu putinta spiritului contractului.

ART. 17

Prezentul contract se poate modifica prin negociere si acord bilateral, la initiativa oricarei parti
contractante, sub rezerva notificarii scrise a intentiei de modificare si a propunerilor de modificare
cu cel putin 15 zile calendaristice Tnaintea datei de la care se doreste modificarea.

Modificarea se face printr-un act adiNional semnat de ambele parti si este anexa la prezentul
contract.

XIl. Solutionarea litigiilor

ART. 18
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(1) Litigiile nascute in legatura cu incheierea, executarea, modificarea si incetarea ori alte pretentii
decurgand din prezentul contract vor fi supuse unei proceduri prealabile de solutionare pe cale
amiabila.

(2) Litigiile nesolutionate conform alin. (1) se solutioneazd de catre instantele judecatoresti
competente.

XIlI. Alte clauze

Prezentul contract a fost incheiat astazi ..................... . in doua exemplare a cate 4 pagini fiecare,

Spitalul Orasenesc Nehoru *‘“&\{\

Unitatea de invatamant medical

SCOALA POSTLICEALA "VASILE ALECSAN DRI“ BUZAU
Director,

Prof. Aida IONITA

Anexa
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